ZARZADZENIE NR 18/2013
DYREKTORA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W MACHOWINIE

Zz dnia 17 wrzesnia 2013 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 9/2009 Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Machowinie z dnia 15.06.2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow Domu Pomocy Spolecznej w Machowinie

Na podstawie art. 5 i art. 104-104° ustawy z dnia 28 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (DZ.U. Nr 24,
poz. 141 ze zm.), art. 58 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.
U. Nr 223, poz. 1458)

Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Machowinie
zarzadza, co nastepuje:

§1
1. W regulaminie wynagradzania pracownikow Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie,
stanowigcym zalacznik do zarzadzenia Nr 9/2009 Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
z dnia 15 czerwca 2009 r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) zmienia si¢ zatgcznik nr 1 do regulaminu,
2) zmienia si¢ zalgcznik nr 2 do regulaminu,
2. Zmiany w Regulaminie obowigzujg po uptywiel4 dni od podania ich do wiadomosci
pracownikom.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia nr 18/2013
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
w Machowinie

Tabela okreslajaca wymagania kwalifikacyjne (wyksztalcenie oraz umiejetnosci zawodowe,

staz pracy w latach) pracownikow

Minimalne wymagania
kwal.lfikacyjne Wymagania kwalifikacyjne
. wyksztalcenie : T ;.
L.p. Stanowisko . i umiejetnosci ustalone
oraz Staz pracy rzez pracodawce
umiejetnosci (w latach) P
zawodowe
1 2 3 4 5 | 6

Stanowiska kierownicze urzednicze

1. | dyrektor (kierownik) wyzsze” lub 5 lub wg wyzsze lub wg odrebnych
jednostki, naczelnik wg odrebnych | odrgbnych przepisow
przepisow przepisow
2. | kierownik dzialu wyzsze” 5 WYZSze
3. | glowny ksiegowy wedhug odrgbnych przepiséw

Stanowiska urzednicze

1. | starszy administrator srednie’ 6 srednie ogolne lub zawodowe
wyzsze” 3 wyzsze
2. | starszy ksiggowy srednie’ 4 srednie ogolne lub zawodowe
wstze2 2 WYyZsze
3. | starszy referent wyzsze” - wyzsze kierunkowo zbiezne
z profilem wykonywanych
prac
$rednie’ 2 srednie ogdlne lub zawodowe
4. | samodzielny referent wyzsze” 2 wyzsze kierunkowo zbiezne
z profilem wykonywanych
prac
$rednie’ 4 srednie ogdlne lub zawodowe
5. | ksiegowy wyzsze” - WYZSze
$rednie’ 2 srednie ogdlne lub zawodowe




Stanowiska pomocnicze i obslugi

1. | kuchmistrz- szef $rednie’ 4 srednie ogdlne lub
kuchni zawodowe
2. | starszy magazynier $rednie’ 1 srednie ogblne lub
zawodowe
zasadnicze 2 zasadnicze zawodowe
zawodowe
3 | magazynier srednie’ 1 srednie ogolne lub
zawodowe
zasadnicze 2 zasadnicze zawodowe
zawodowe
4. | konserwator, kucharz, | $rednie zawodowe - srednie zawodowe
krawiec, robotnik
wykwalifikowany zasadnicze - zasadnicze zawodowe
zawodowe’
1 odpowiednie
wyszkolenie
w zawodzie
5. | palacz c.o. podstawowe 1 kurs - podstawowe
dla palaczy c.o.
6. | kierowca samochodu
towarowo- wg odrebnych przepisow
osobowego
7. | pomoc kuchenna, zasadnicze zawodowe’ - zasadnicze zawodowe
robotnik do prac lub podstawowe
ciezkich podstawowe”
8. | praczka podstawowe” - podstawowe
9. | starsza pokojowa 3
podstawowe” podstawowe
10. | pokojowa -
11. | starsza pielggniarka
wg odrebnych przepisow
12. | pielegniarka
13. | starszy pracownik 5
socjalny wg odrebnych
14. | pracownik socjalny przepisow - wg odrebnych przepisow
15. | starszy opiekun 5
kwalifikowany
w domu pomocy dyplom dyplom
spotecznej w zawodzie w zawodzie
16. | opiekun -
kwalifikowany




w domu pomocy
spotecznej
17. | starszy opiekun 5
$rednie’szkola srednie ogdlne lub
18. | opiekun asystentek zawodowe
medycznych . szkota asystentek
medycznych
19. | mlodszy opiekun srednie’ - srednie ogdlne lub
zawodowe
szkola asystentek - szkola asystentek
medycznych medycznych
20. | starszy technik 5
fizjoterapii srednie medyczne srednie medyczne
21. | technik fizjoterapii -
22. | instruktor terapii srednie’ i policealna - srednie ogdlne lub
zajeciowe] szkola odpowiedniej zawodowe
specjalnosci
23. | instruktor ds. srednie’ - srednie ogdlne lub
kulturalno- zawodowe
osSwiatowych

1)

2)

3)

4)
5)

szczegotowe wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i1 stazu pracy dla kierowniczych
stanowisk urzgdniczych i stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie
umowy o prace, uwzgledniajg wymagania okre§lone w ustawie, przy czym do stazu pracy wymaganego
na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza si¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej,
zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy,

wyzsze odpowiedniej specjalno$ci umozliwiajace wykonywanie zadan na  stanowisku,
a w odniesieniu do stanowisk urzgdniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych, na ktorych
stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o pracg, a takze wymagania okreslone w ustawie do
opisu stanowiska,

srednie o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku,
a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu
stanowiska,

podstawowe 1 umiejetnos¢ wykonywania czynnosci,

zasadnicze zawodowe umozliwiajagce wykonywanie zadan na stanowisku.



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia nr 18/2013
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
w Machowinie

Tabela okreslajaca maksymalne stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

L.p. Stanowisko Kategorie zaszeregowania Mini.m alny i maksyma!ny
poziom wynagrodzenia
1 ) 3 4
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. | Dyrektor (kierownik) XIX 1700-5000
jednostki, naczelnik
2. | kierownik dziatu XI-XVI 1350-4100
3. | glowny ksiegowy XVI- XIX 1550-5000
Stanowiska urzednicze
1. | starszy administrator XII-XV 1400-3800
2. | starszy ksiggowy VII-XII 1220-2900
3. | starszy referent VI-XII 1200-2900
4. | samodzielny referent VII-XII 1220-2900
5. | ksiggowy VI-XI 1200-2700
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1. | kuchmistrz -szef VIHI-XII 1240-2900
kuchni
2. | starszy magazynier VII-XII 1220- 2900
3. | magazynier V-XI 1180-2700
4. | konserwator, kucharz, V-X 1180-2500
krawiec, robotnik
wykwalifikowany
5. | palacz c.o. IV-VIII 1160-2200
6. | kierowca samochodu IX-X 1260-2500




towarowo-
osobowego

7. | pomoc kuchenna, IV-VIII 1160-2200
robotnik do prac
ciezkich
8. | praczka VI-VIII 1200-2200
9. | starsza pokojowa V-VIII 1180-2200
10. | pokojowa Iv-vil 1160-2100
11. | starsza pielegniarka XII-XV 1350-3800
12. | pielegniarka XI-X11I 1300-3200
13. | starszy pracownik XII-XV 1350-3800
socjalny
14. | pracownik socjalny XI-XIV 1300-3500
15. | starszy opiekun XII-XV 1350-3800
kwalifikowany
w domu pomocy
spotecznej
16. | opiekun XI- X1V 1300-3500
kwalifikowany
w domu pomocy
spotecznej
17. | starszy opiekun XI-XIV 1300-3500
18. | opiekun VII-X 1220-2500
19. | mlodszy opiekun V-vII 1180-2100
20. | starszy technik
fizjoterapii
21. | technik fizjoterapii XI-X11I 1300-3200
22. | instruktor terapii XI-X11I 1300-3200
zajeciowej
23. | instruktor ds. XI-X11I 1300-3200

kulturalno-

oswiatowych




