Sprawozdanie z dzialalnosci Domu Pomocy Spolecznej w Machowinie

w 2020 roku



Dom Pomocy Spolecznej w Machowinie

Dom Pomocy Spolecznej w Machowinie dziala na podstawie zezwolenia Wojewody
Pomorskiego, udzielonego decyzja nr 32/2006 z dnia 28 grudnia 2006 r., zmienionego decyzja
z dnia 18 listopada 2010 r. na czas nieokreslony. Przeznaczony jest dla oséb niepetnosprawnych
intelektualnie, posiada sto dwadzie$cia miejsc. Stan na 31.12.2020 r. wynosit 112 Mieszkancéw (94

mezcezyzn i 18 kobiet).

1. USLUGI BYTOWE

Warunki lokalowe

Dom Pomocy Spotecznej w Machowinie tworza cztery budynki mieszkalne, przeznaczone

dla 120 oséb, w ktorych znajduja si¢ nastepujace oddziaty:

» ,,0aza” — 8 pokoi mieszkalnych, przeznaczony dla 18 o0sob,

» ,,Arka” — 5 pokoi mieszkalnych, przeznaczony dla 12 o0sob,

» ,,Eden” — 6 pokoi mieszkalnych, przeznaczony dla 17 oséb,

» ,,Bialy Domek” — 5 pokoi mieszkalnych, przeznaczony dla 10 oséb,

» ,Palac” i,Nasza Rodzina” — 22 pokoje mieszkalne, przeznaczone dla 63 0sob.
Na kazdym oddziale oprocz pokoi mieszkalnych (wyposazonych w: tapczany lub tozka,
komody, szafy, stoty z krzestami, fotele, szafki nocne), znajduja si¢ rowniez podreczne kuchnie
polaczone z jadalniami, tazienki i toalety. Mieszkancy majg do dyspozycji pokoje dziennego
pobytu. W patacu — budynku gltéwnym, znajduje si¢ gabinet medycznej pomocy doraznej, sala
rehabilitacji (sitownia), kuchnia glowna, pralnia, stoléwka, pokdj odwiedzin. W obiekcie
administracji znajduje si¢ sala terapii zajeciowej. W kazdym z budynkow jest podlaczone c.o.,
biezaca ciepta 1 zimna woda, system przyzywowy i przeciwpozarowy. W patacu dziala system

oddymiania. Budynki mieszkalne jak i teren wok6t Domu pozbawione sg barier architektonicznych.

Wyzywienie

Mieszkancy Domu mieli zapewnione catodzienne wyzywienie sktadajace si¢ z trzech
gléwnych positkow: $niadania, obiadu, kolacji. Dodatkowo otrzymywali drugie $niadanie
1 podwieczorek. Ponadto na oddziatach byly do dyspozycji calodobowo takie produkty spozywcze,
jak m.in.: pieczywo, masto, nabial, dzemy, napoje, pasztety, wedlina. Osoby z problemami
zdrowotnymi mieli zapewnione diety: cukrzycowa, lekkostrawna, polptynng, na atopowe zapalenie

skory, bezbiatkowa.



Mieszkancy spozywali positki w stolowkach. Ze wzgledu na stan zdrowia niektorzy jedli
positki w pokojach mieszkalnych. W razie potrzeby Mieszkancy byli karmieni przez opiekunow.

Dzienna stawka zywieniowa w 2020 r. wynosita 10,68 zi.

Utrzymanie czystosci

W oddziatach ,,Patac”, ,,Nasza Rodzina” i ,,Bialty Domek”™ za nalezytg czysto$¢ 1 porzadek
wszystkich pomieszczen odpowiedzialne byly panie pokojowe. W pozostatych oddziatach za
czysto$¢ 1 porzadek wszystkich pomieszczen odpowiadat personel dyzurujacy. Opiekunowie razem
z Mieszkancami (w miar¢ swoich mozliwosci) dbali o porzadek i czysto§¢ w szafach, szafkach
przyt6zkowych i tapczanach.

Czysto$¢ utrzymywana byla przez m.in.: odkurzanie i mycie poditdog oraz dywanow,
wietrzenie sal, mycie stolikow, krzeset, szafek, drzwi, okien, lamp, kinkietow, kwiatow itp.,
odkurzanie dekoracji, pranie firanek i zaston, dbanie o rosliny na oddziatach, dezynfekcje
tapczanow, t6zek, materacy, wozkow inwalidzkich, kul ortopedycznych, balkonikoéw itp., mycie
okien, grzejnikow i $cian, systematyczne wyparzaniu kubkow, talerzy i sztuécoéw Mieszkancow.

Czysto$¢ tazienek i sanitariatoéw utrzymywana byla przez regularne mycie i dezynfekcje. Ze
wzgledu na stan zagrozenia epidemicznego systematycznie dezynfekowano miejsca dotykowe,
w tym m.in. to6zka, stoly, krzesta, porgcze, klamki, wlaczniki itp., a takze przeprowadzano
catosciowa dezynfekcje poszczegdlnych oddziatow.

Mieszkancy mieli mozliwo$¢ korzystania z pralni, w ktorej prano odziez osobistg. Posciel
wymieniana byla nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie oraz w razie potrzeby, reczniki wedhug
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w tygodniu, koce w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz

W miesigcu.

2. USLUGI OPIEKUNCZE

Udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych

Ustugi dotyczace pomocy w podstawowych czynno$ciach zyciowych Mieszkancow Domu
polegalty m.in. na: zapewnieniu dostepu do opieki pielegniarskiej i lekarskiej, karmieniu osob
niezdolnych do samodzielnego jedzenia, pomocy w przygotowaniu positkow, uzupetianiu ptynow,
toalecie o0sob lezacych, regularnej wymianie bielizny poscielowej, pomocy w czynnosciach
higienicznych oraz w doborze i zmianie odziezy, a takze zapewnieniu czysto$ci najblizszego

otoczenia.



Pielegnacja

W roku 2020 pracownicy Domu zapewniali calodobowa opieke. Ustlugi pielegnacyjne
swiadczone przez personel byty adekwatne do rozpoznawanych potrzeb Mieszkancow.

Swiadczona opieka pielegnacyjna i rehabilitacyjna nad Mieszkancami Domu opierata sie
m.in. na: utrzymaniu stabilnego stanu zdrowia i higieny osobistej, umawianiu i realizacji
specjalistycznych wizyt lekarskich, podawaniu lekow zleconych przez lekarza, unikaniu powiktan
zwigzanych z chorobg badz hospitalizacja, prowadzeniu profilaktyki przeciwodlezynowej,
zmienianiu pieluchomajtek, karmieniu przez PEGA, kompensacji ograniczonej zdolnosci do
samodzielnego poruszania si¢ przy pomocy srodkéw rehabilitacyjnych badz drugiej osoby,
poprawie sprawnosci fizycznej lub utrzymaniu jej na dotychczasowym poziomie poprzez regularng

rehabilitacje.

Udzielanie niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych

Mieszkancy w 2020 roku mieli zapewniong pomoc w zatatwianiu swoich spraw poprzez

» zapewnienie kontaktu z opiekunem prawnym,

» podtrzymanie kontaktu z rodzinami — utrzymywanie korespondencji, wysylanie kartek
okolicznosciowych, kontakt osobisty (ograniczony ze wzglgdu na stan zagrozenia
epidemicznego) i telefoniczny,

» pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych, w tym staraniu si¢ o rozne §wiadczenia, wymiany
dowodu osobistego itp.,

» pomoc w zakupie rzeczy osobistych: odziezy, srodkow higienicznych, telewizji cyfrowe;,
laptopow, telefonow komorkowych, sprzetu RTV itp.,

» utrzymanie kontaktu ze znajomymi i przyjaciolmi ze srodowiska i innych placowek
wsparcia,

» wyjazdy na groby zmartych cztonkéw rodzin,

» uzyskiwanie dofinansowan na $rodki pomocnicze, np. wozki i tozka rehabilitacyjne,

balkoniki, kule, ortezy.



3. USLUGI WSPOMAGAJACE

Organizacja terapii zajeciowej

Mieszkancy Domu uczestniczyli w zajeciach terapii zajeciowej organizowanej w sali
terapeutycznej, na poszczegdlnych oddziatach mieszkalnych, w harcowce, a takze na wolnym
powietrzu. Metody i techniki terapii zajeciowej dostosowana byta do indywidualnych mozliwos$ci
oraz zainteresowan Mieszkancow.

Podczas zaje¢ Mieszkancy wykonywali prace roznorodnymi metodami; wykorzystali m.in.:
arteterapi¢  (rysunek), malarstwo, grafike, rzezbe, sztuki uzytkowe, zdobnictwo, dekoratorstwo
(ikebany, kompozycje z suszonych elementéw), ergoterapi¢ (dziewiarstwo), krawiectwo,
metaloplastyke, wikliniarstwo, garncarstwo, pirografi¢. Mieszkancy regularnie i aktywnie brali
udzial w treningu kulinarnym, umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw,
zabawoterapii (grach planszowych), a takze w wydarzeniach terapeutycznych organizowanych
przez Dom.

Podczas terapii zajeciowej wykonywane byly przez Mieszkancow okoliczno$ciowe
dekoracje, rekwizyty i stroje, a takze stroiki §wigteczne i wigzanki na groby. Odbywaly si¢ proby
teatralne i wokalne grup ,,Wizja”, ,,Kadros”, ,,Folk-lore”. Z mys$la o Mieszkankach powstat ,,Salon
Beauty”, w ktorym kazda pani miata mozliwo$¢ wykonania fryzury, makijazu, paznokci.

Mieszkancy Domu wzigli udzial w projekcie ,,Kultura literacka bez barier” we wspolpracy
z Domem Pomocy Spoteczne; w Lubuczewie, w ramach ktorego odbyty si¢ zajecia z ilustracji
wiersza. Mieszkancy wzigli rdwniez udzial w projekcie pt. ,,Maly Ksigze we wspdlczesnym
swiecie, czyli teatr uliczny sposobem na pokonanie barier i integracje spoleczng”, w ramach
ktorego wykonali stroje 1 rekwizyty teatralne, brali udzial w probach teatralnych 1 wokalnych,
wykonywali zdjecia 1 filmiki, zrealizowali mode teatralng w obiektywie 1 makijaze teatralne,
twistowali balony oraz zaprezentowali autorski spektakl w plenerze.

Mieszkancy Domu wzieli udzial w konkursach plastycznych pn. ,,Zabytki Powiatu

Stupskiego” oraz ,,Najpickniejsza kartka bozonarodzeniowa” (III miejsce Mieszkanki Domu).

Podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie Mieszkancow (w tym rehabilitacja)

W celu podnoszenia sprawnosci i aktywizowania ruchowego Mieszkancy korzystali z sali
rehabilitacji wyposazonej w:
» UGUL (uniwersalny gabinet usprawniania leczniczego),

» rotor elektryczny do ¢wiczen konczyn gornych i dolnych,
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rower treningowy elektryczny i magnetyczny,

st6l do masazu,

biezni¢ treningowg elektryczna,

orbitrek treningowy magnetyczny,

atlas do ¢wiczen ogolnokondycyjnych i sitowych,

maty i drabinki gimnastyczne,

urzadzenie do masazu wibracyjnego — Aquavibron,

tablice do ¢wiczen manualnych z oporem,

lampe do wykonywania zabiegdéw cieplo i swiattoleczniczych Sollux,
panele i przybory zestawow do ¢wiczen sensorycznych,

inne pomoce gimnastyczne (hantle, pitki rehabilitacyjne).

W ramach zaje¢ prowadzonych przez technikow fizjoterapii z Mieszkancami Domu w 2020

roku wykonano:

>
>
>
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masaze wibracyjne z wykorzystaniem urzadzenia Aquavibron,

zabiegi $wiatlolecznicze 1 cieptolecznicze z wykorzystaniem lampy Sollux,

Kinezyterapie: ¢wiczenia bierne, w odcigzeniu, w odcigzeniu z oporem, ¢wiczenia czynne,
oddechowe, samowspomagane, rdéwnowazne, sensoryczne, c¢wiczenia symetryczne
1 asymetryczne, elongacyjne, ¢wiczenia chodu (w tym z zaopatrzeniem ortopedycznym),
¢wiczenia 0golnousprawniajace, ¢wiczenia manualne dioni,

nauke 1 doskonalenie techniki jazdy wozkiem inwalidzkim w terenie,

nauke 1 doskonalenie techniki lokomocji w pomieszczeniach oraz w terenie przy uzyciu
zaopatrzenia ortopedycznego (kule tokciowe, balkoniki, trojnogi itp.),

gry 1 zabawy na $wiezym powietrzu o charakterze biernym, skocznym, rzutnym, a takze
z wykorzystaniem gier zespotowych (koszykowka, siatkowka, pitka nozna, boule, kometka,
tenis stotowy),

gre w pitkarzyki stolowe,

fitness dla Mieszkanek Domu,

spacery, takze z elementami Nordic Walking.

Ponadto technicy fizjoterapii aktywnie przygotowywali Mieszkancéw do uczestnictwa

w imprezie sportowej naszego Domu pn. ,I Turniej Gry w Boule o Puchar Dyrektora DPS

Machowino”.



Zaspokajanie potrzeb religijnych i kulturalnych

W celu zaspokojenia potrzeb religijnych Mieszkancy Domu uczestniczyli w mszach
Swigtych w pobliskim kosciele, w wizycie duszpasterskiej w naszym Domu, a takze
w wydarzeniach religijnych: Wielkanocy, Bozym Narodzeniu. Ze wzglgdu na stan zagrozenia
epidemicznego emitowano msze swigte w telewizji, zastepujac wyjscia do kosciota.

W ramach biblioterapii Mieszkancy Domu korzystali ze zbioréw Punktu Bibliotecznego
(ksigzek, prasy codziennej i audiobookow) usytuowanego w sali terapii zajeciowej. Uczestniczyli
w spotkaniach poetyckich i zajeciach z doskonalenia czytania i pisania. Aktywnie dziatata grupa
literacka, ktora tworzyta autorskie pismo Mieszkancow pn. ,,Wsrdd Nas™.

W ramach filmoterapii Mieszkancy uczestniczyli w organizowanych seansach filmowych na
terenie Domu oraz w wyjazdach do kina. Z zakresu teatroterapii odbyl si¢ wyjazd do teatru oraz
cykliczne proby teatralne cztonkéw grupy ,,Wizja”, ktérzy rowniez wzigli udziat w projekcie pt.
»Maly Ksigz¢ we wspoOlczesnym $wiecie, czyli teatr uliczny sposobem na pokonanie barier
1 integracj¢ spoleczna”, zrealizowany przez Stowarzyszenie Na Rzecz Osob Starszych
1 Niepelnosprawnych ,,Razem — Wszystko” dziatajace przy DPS Machowino, we wspotpracy z DPS
Lubuczewo. W ramach projektu Mieszkancy wykonali stroje i rekwizyty teatralne, brali udziat
w probach teatralnych i wokalnych, wykonywali zdjecia 1 filmiki, zrealizowali mode teatralng
w obiektywie, doskonalili techniki tworzenia makijazy teatralnych, twistowali balony oraz
zrealizowali premier¢ autorskiego spektaklu plenerowego. W ramach muzykoterapii odbyly si¢
proby wokalne zespolu ,Kadros” oraz nowej grupy ,Folk-lore”, powstalej z inicjatywy
Mieszkancow 1 taczacej elementy §piewu, tanca, stroju ludowego i gry na instrumentach.

W minionym roku organizowane byly wydarzenia terapeutyczne, m.in. bal walentynkowy,
Dzien Kobiet, turniej gry w boule, Mikotajki, Andrzejki, zabawa sylwestrowa. Mieszkancy
uroczys$cie obchodzili urodziny oraz imieniny, spotykali si¢ réwniez towarzysko. Wszelkie
spotkania mialy na celu integracj¢, wzajemne poznanie, akceptacje, tolerancje jak i zrozumienie.
Porzadkowane byty groby bylych Mieszkancow Domu. Na biezaco uzupeilniano zmodyfikowang
strong internetowg oraz profil internetowy na portalu spoteczno$ciowym, na ktorych zamieszczano
wpisy z wydarzen, zdjecia i1 filmiki. Mieszkancy brali rowniez udziat w zajeciach multimedialnych,
doskonalagc umiejetnosci m.in. wykonywania 1 obrébki zdje¢, korzystania ze sprzetu
komputerowego i Internetu.

Mieszkancy Domu wzigli udziat w wydarzeniach terapeutycznych organizowanych przez
placowki zaprzyjaznione: Dom Pomocy Spotecznej w Machowinku (zabawa karnawatowa), Dom

Pomocy Spotecznej w Lubuczewie (Stodki Bal Czwartkowy), Specjalny Os$rodek Szkolno —



Wychowawczy w Damnicy (Walentynkowy Bal Absolwenta). Mieszkancy naszego Domu
zorganizowali ,,Bal Walentynkowy” dla Mieszkancow domow pomocy spotecznej z Machowinka,
Przytocka, Czarnego, Lubuczewa i ZOLP z Kobylnicy oraz uczestnikow Srodowiskowego Domu
Samopomocy z Gardny Wielkiej.

Mieszkancy Domu wzieli udziat w projekcie ,,Kultura literacka bez barier” we wspotpracy
z Domem Pomocy Spotecznej w Lubuczewie, w ramach ktérego odbyto si¢ spotkanie online
Dyskusyjnego Klubu Ksigzki.
W 2020 roku miaty miejsce nast¢pujace wydarzenia terapeutyczne:
wizyta duszpasterska,
wyjazdy do parku wodnego, kina i teatru,
zabawa karnawatowa w DPS Machowinko,
zabawa walentynkowa w naszym Domu dla zaprzyjaznionych placowek,
bal walentynkowy absolwentow SOSW w Damnicy,
VI Stodki Bal Czwartkowym w DPS Lubuczewo,
zabawa walentynkowo — karnawatowa w DPS Czarne,
Dzien Kobiet,
| Turnieju Gry w Boule o Puchar Dyrektora DPS Machowino,

projekt pn. ,,Kultura literacka bez barier” w ramach wspotpracy z DPS Lubuczewo,
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projekt pn. ,,Matly Ksigze we wspotczesnym $wiecie, czyli teatr uliczny sposobem na
pokonanie barier i integracj¢ spoteczng”,
Mikotajki,

Zabawa andrzejkowa,
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» udziat w konkursach plastycznych: ,,Zabytki Powiatu Stupskiego” i ,,Najpigkniejsza kartka
bozonarodzeniowa” (III miejsce Mieszkanki Domu),
» uroczyste wreczenie nagrod za aktywna postawg w ramach realizacji zatozen rehabilitacji

spoteczne;.

Zapewnienie warunkow do rozwijania samorzadnosci Mieszkancow

W Domu funkcjonuje Samorzad Mieszkancow, ktory angazowat si¢ we wszelkie sprawy
zwigzane z organizowaniem zycia w DPS. W roku 2020 Rada Samorzadu aktywnie
wspotpracowata z personelem m.in. w przygotowaniach do wydarzen terapeutycznych,
zatwierdzaniu jadlospisu, przekazywaniu sugestii co do organizacji zycia Domu. Czlonkowie

Samorzadu $cisle wspotpracowali z kierownictwem Domu, instruktorem ds. kulturalno -



o$wiatowych, instruktorami terapii zajgciowej, pracownikami socjalnymi, psychologiem,

technikami fizjoterapii.

Funkcjonowanie Samorzadu okresla procedura funkcjonowania Samorzadu Mieszkancow,

zmodyfikowana w 2020 roku.

Zapewnienie kontaktu z psychologiem

Mieszkancy Domu mieli zapewniony staly kontakt z psychologiem. Swiadczona opieka

psychologiczna w 2020 roku polegata na:

>
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prowadzeniu zaj¢¢ indywidualnych i grupowych (w zwiazku z sytuacja zagrozenia
epidemicznego czg$¢ zajeé odbyla si¢ w formie zdalnej — telefonicznie lub przez Internet),
indywidualnej terapii psychologicznej; pracy na zasobach Mieszkancow, motywowaniu do
aktywnosci w obrebie spotecznos$ci, ksztattowaniu umiejetnosci zaradczych w momentach
potencjalnego kryzysu emocjonalnego, stwarzaniu sytuacji umozliwiajacych odreagowanie
trudnych doswiadczen,

utrzymaniu jak najlepszej zdolnosci komunikowania, wyrazania wilasnych mysli,
nawigzywania kontaktéw interpersonalnych oraz umiej¢tnosci wspotzycia w grupie,
¢wiczeniu procesdw poznawczych,

wspieraniu i ksztattowaniu warto$ciowego wizerunku wiasnej osoby,

prowadzeniu indywidualnych rozmow z Mieszkancami; udzieleniu pomocy w rozwigzaniu
codziennych probleméw, ksztattowaniu poczucia samodzielnosci, wiary we wlasne
mozliwosci,

przeprowadzaniu treningdw uswiadamiajgcych znaczenia kontroli w wyrazaniu uczu¢ oraz
ich kojarzenie z roznymi sytuacjami, rozpoznawanie i nazywanie; Kksztattowaniu
umiejetnosci wyrazania emocji Wasnych oraz ich rozpoznawanie u innych,

prowadzeniu warsztatow kompetencji 1 umiejetnosci spotecznych,

prowadzeniu zaje¢ stymulujgcych funkcje poznawcze i funkcje psychomotoryczne,
diagnozowaniu poszczegdlnych Mieszkancow przy uzyciu kwestionariusza wywiadu
psychologicznego, testu, obserwacii,

wspoétdzialaniu z pracownikami pierwszego kontaktu w zakresie rozpoznania potrzeb,
planowania i realizacji kompleksowej opieki nad poszczegdlnymi Mieszkancami,
podtrzymywaniu kontaktow z rodzinami Mieszkancow,

sporzadzaniu dokumentacji psychologiczne;.



Praca socjalna

Praca socjalna $wiadczona przez pracownikéw socjalnych Domu w roku 2020 polegata na:

» ustalaniu aktualnej sytuacji w miejscu zamieszkania lub pobytu osoby, ktéra ma zostaé
przyjeta do DPS w Machowinie,

» przyjmowaniu nowych Mieszkancow,

» prowadzeniu spraw Mieszkancéw od momentu przyjecia az do momentu zgonu (w tym
réwniez zajmowanie si¢ pochowkiem),

» wspolpracy z urzedami i instytucjami: sgdami, kuratorami, prokuraturg, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku, o$rodkami pomocy spolecznej, zakladem
ubezpieczen spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego, innymi domy
pomocy spolecznej, Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci itp.,

» przeprowadzaniu cyklicznych wywiadéw $rodowiskowych dla os$rodkow pomocy
spotecznej,

» przeprowadzaniu cyklicznych wywiadéw $rodowiskowych do Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Stupsku,

sporzadzaniu wszelkich sprawozdan, w tym: MPiPS, GUS, PCPR,

wspotpracy z opiekunami prawnymi oraz rodzinami Mieszkancow,

wspolpracy z psychologiem, realizujac jego wskazania dotyczace Mieszkancow,
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zajmowaniu si¢ masg spadkowag zmarlych Mieszkancow, powiadamianiu rodzin
0 pozostawionej masie spadkowej oraz likwidacja niepodjetych depozytow,

» uczestnictwie w zebraniach Zespotéw Terapeutyczno — Opickunczych i wspotpracy
z pracownikami pierwszego kontaktu,

» wspotpracy z Samorzadem Mieszkancow Domu,

A\

wspolpracy z pracownikami poszczegdlnych oddziatow Domu,

» wspoOlpracy z ksiegowosciag w sprawach dotyczacych odptatnosci za pobyt Mieszkancow.

Dostep do sSwiadczen zdrowotnych i zabezpieczenie uslug pielegniarskich

W 2020 roku Mieszkancy korzystali z przystugujacych im $wiadczen zdrowotnych
w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego, w tym specjalistycznych i psychiatrycznych.
Przez cala dob¢ w gabinecie medycznej pomocy doraznej w tut. Domu dyzury petnity

wykwalifikowane pielegniarki, ktore na miejscu wykonywaly: pomiary ci$nienia tetniczego,
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badania poziomu cukru, saturacje, pobieranie krwi do badan laboratoryjnych, inhalacje, oktady,
opatrunki, zastrzyki i podawanie lekow wg zalecen lekarza.

Mieszkancy objeci byli opieka lekarza psychiatry (raz w miesigcu) oraz lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej — internisty (raz w tygodniu). Lekarze w razie potrzeby
przyjezdzali czgséciej. Udzielali rowniez teleporad.

Zespot ratownictwa medycznego wzywano do Mieszkancow 25 razy, natomiast
hospitalizacji w roku 2020 byto 37.

Lekarze skierowali Mieszkancow Domu do nastepujacych poradni w celu wykonania badan

podstawowych i specjalistycznych:

Poradnia Liczba wizyt
okulistyczna 18
chirurgii ogblne;j 14
chirurgii urazowej 2
chorob ptuc 4
neurologiczna 5
laryngologiczna 5
chorob zakaznych 2
dermatologiczna 6
kardiologiczna 4
stomatologiczna 25
ginekologiczna 2
protetyczna 1
laboratorium — pobieranie krwi 51
TK 6
RTG 12
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UsSG

kolonoskopia

anestezjologiczna

EKG

Wymazy na obecno$¢ COVID-19

23 razy

4. ZATRUDNIENIE

Wvyksztalcenie kadry:

wyzsze 15
policealne 12
$rednie 33

zawodowe 11

vV V V V V

podstawowe 11

Struktura zatrudnienia

Na dzien 31.12.2020 r. struktura zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie

przedstawiala si¢ nastepujgco:

Rodzaj dzialalnosci

Ilo$¢ zatrudnionych oséb
na umowe o prace

Kierujacy jednostkami organizacyjnymi 1
Dziatalno$¢ opiekunczo-terapeutyczna 48
Dziatalno$¢ medyczno-rehabilitacyjna 8
Dziatalno$¢ administracyjna 5
Dziatalnos$¢ gospodarcza 20

Suma: 82
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5. SZKOLENIA PRACOWNIKOW DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W MACHOWINIE

) Podmiot Miejsce Liczba
Data Temat Szkolenia .
prowadzacy szkolenia uczestnikow
28.02.2020 Schematy Podatkowe Trening Stupsk 2
,,Mieszkaniec Domu Pomocy
10.03.2020 | Spotecznej 2020 - zmiany w EDI Centrum Gdansk 4
przepisach prawa i kwestie Szkolenia
problematyczne
Zamowienia publiczne do 30
tys. Euro, a zamowienia do
04.12.2020 130 000 zt oraz zamdwienia OWAL Machowino 1
bagatelne w mniejszych
jednostkach budzetowych od
2021 r.
Prawa Mieszkanca, kierunki Centrum
7.12.- terapii, metody pracy z i i
. P . ypracy roswiREyWana Machowino 82
31.12.2020 Mieszkancami oraz elementy Probleméw
komunikacji alternatywnej Spotecznych
1 wspomagajacej
Suma: 89

6. WYDATKI DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W MACHOWINIE W 2020 ROKU

Paragraf Nazwa Kwota
3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 8 302,80
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 4 042 726,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 243 683,10
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 690 335,85
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy 59 899,13
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50 078,40

4170 Wynagrodzenia bezosobowe
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 402 688,52
4220 Zakup $rodkoéw zywnosci 455 000,00
4230 Zakup lekéw i materialéow medycznych 29 666,39
4260 Zakup energii 109 317,91
4270 Zakup ustug remontowych 30 910,38
4280 Zakup ustug zdrowotnych 10 807,00
4300 Zakup ustug pozostatych 144 500,00
4360 Ustugi telekomunikacyjne 7257,63
4390 Ekspertyzy, analizy i opinie 13 827,50
4410 Podréze stuzbowe krajowe 374,40
4430 Rozne opfaty i sktadki 13 605,50
4440 Odpis na ZFSS 163 459,31
4480 Podatek od nieruchomosci 12 747,00
4500 Pozostate podatki na rzecz budzetdow jednostek 336,00

samorzadu terytorialnego
4510 Opfaty na rzecz budzetu panstwa 1 055,00
4520 Optaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu 16 520,36

terytorialnego
4610 Koszty postgpowania sadowego 1 prokuratorskiego 220,00
4700 Szkolenia pracownikow 3 750,70
4780 Sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 42 106,73
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek samorzadu 23 247,00

terytorialnego

Razem 6 576 422,61

4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 271 553,98
4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 50 700,24
4117 Skfadki na ubezpieczenie spoteczne 47 739,89
4119 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 8 913,22
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4127 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 3 506,34
4129 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 654,51
4217 Zakup materiatdw i wyposazenia 117 503,27
4219 Zakup materiatdw i wyposazenia 20 769,78
4307 Zakup ustug pozostatych 6 800,00
4309 Zakup ustug pozostatych 1 200,00
4787 Sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 407281
4789 Sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 760,41
Razem 7110 597,06

7. WYSOKOSC SREDNIEGO WYNAGRODZENIA

Wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r. w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie

zatrudnionych byto 82 pracownikow.

> Srednie wynagrodzenie wyniosto: 3950,73 zt.

> Srednia gratyfikacja z dotacji celowej (objeto 77 i 80 pracownikow): 490,84 zt.

» Grant Narodowego Funduszu Zdrowia (dofinansowany z Funduszy Europejskich

»Zapewnienie bezpieczenstwa i opieki pacjentom oraz personelowi zaktadow opiekunczo —

leczniczych, doméw pomocy spotecznej, zakltadow pielegnacyjno — opiekunczych

1 hospicjow na czas COVID-19”)

(w poszczegdlnych miesigcach objeto 4, 5, 5, 5 pracownikow): 2002,53 zt.
» Grant ,,Pomorskie Pomaga” (dofinansowany z Funduszy Europejskich)

(w poszczegdlnych miesigcach objeto 46, 47, 45, 48, 44 pracownikow): 1235,65 zt.

8. WYSZCZEGOLNIENIE INNYCH DZIALAN

W 2020 roku wykonano:

» adaptacje magazynku na magazyn odpadow medycznych — 3 423,73 zt,
» remont komina Il Bloku — 2 805,65 z1,

» naprawg instalacji elektrycznej w oborze — 1 162,77 zi,

» odmalowanie hydroforni, portierni, warsztatu i harcowki — 1 544,87 zi,
» naprawe elewacji i pokrycia dachowego piwnic — 3 682,26 z1,

>

z1,

remont sali terapii zajgciowej, wraz z zakupem wyparzarki do naczyn i mebli — 13 596,54
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>
>

montaz 7 moskitier — 2 911,98 zi,

dezynfekcje obiektow w zwigzku z sytuacja epidemiologiczng (6 razy) — 11 321,01 zt.

Ponadto zakupiono:

V V V V V V VYV V V V VYV V V VY V V VY V V V VYV V V

wirowke pralniczg — 23 247,00 zt,

meble do pokoju mieszkalnego oddziatu ,,Biaty Domek™ — 2 797,02 z1,
rolete elektryczng do brudownika — 2 370,00 zt,

6 monitorow — 5 081,19 zl,

4 komputery z oprogramowaniem — 16 928,00 zt,

3 zasilacze awaryjne — 2 339,21 zt,

sofe do sali dziennego pobytu oddziatu ,,Nasza Rodzina” — 2 500,00 zt,
2 narozniki do sali dziennego pobytu oddziatu ,,Nasza Rodzina” — 7 800,00 zt,
komodg do sali dziennego pobytu oddziatu ,,Nasza Rodzina” — 2 100 zl,
2 fotele do oddziatow ,,Arka” i ,,Nasza Rodzina” — 1 960,01 zi,

4 tapczany do pokojoéw mieszkalnych oddziatéw ,,Patac” i ,,Bialty Domek™ — 8 000 zt,
zmywarke do naczyn do oddziatu ,,Arka” — 4 991,22 zi,

mikser r¢czny do kuchni — 1 407,12 zl,

szafe chtodnicza do magazynu na odpady medyczne — 2 539,95 zt,
dmuchaweg do suszenia powierzchni — 1 896,17 zt,

telewizor do sali dziennego pobytu oddziatu ,,Patac” — 3 599,00 zt,
sprzet audio do sali terapii zajeciowej — 799,99 zl,

notebook — 1 899,99 zt,

urzadzenie wielofunkcyjne — 821,75 zi,

2 tawki bujane na zewnatrz oddziatu ,,Arka” — 890,00 zt,

pitkarzyki do sali dziennego pobytu oddziatu ,,Patac” — 998,00 zt,

2 wozki na bielizne — 1 476,00 z1,

w zwigzku z sytuacja zagrozenia epidemicznego COVID-19:

- 8 dozownikow elektrycznych do dezynfekcji rak — 8 480,77 zt,

- 14 dozownikéw tokciowych — 1 409,86 zi,

- 2 dozowniki z ptynem — 205,96 zt,

- 6 koncentratorow tlenu— 15 946,00 z1,

- 20 termometrow bezdotykowych — 5 054,00 zt,

- maty antybakteryjne — 4 772,00 zt,

- 2 ozonatory — 1 578,00 zt,
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- 2 zamglawiacze — 9 998,00 zi,
- Srodki ochrony osobistej (maseczki 1 rekawiczki jednorazowe, ptyny do dezynfekcji,
kombinezony ochronne, fartuchy jednorazowe, ochraniacze na buty, pétmaski, przytbice,

maski ochronne, czepki jednorazowe) — 165 300 zt

OPIS SYTUACJI ZWIAZANEJ Z PANDEMIA COVID-19 W DOMU POMOCY
SPOLECZNEJ W MACHOWINIE

W zwigzku z pandemia COVID-19 1 w celu minimalizowania mozliwo$ci zakazenia

koronawirusem przez Mieszkancow i pracownikow Domu w 2020 roku wprowadzono nastepujgce

procedury, ktore szczegdtowo opisywaty schematy postepowania:

>

>
>

w sprawie wprowadzenia ograniczenia kontaktow zewnetrznych w DPS w Machowinie
w zwigzku z potencjalnym zagrozeniem epidemiologicznym zwigzanym z koronawirusem
COVID-19,

W sprawie zmiany organizacji pracy — mozliwo$¢ pracy zdalnej,

w sprawie wprowadzenia procedur dotyczacych postgpowania z Mieszkancami i personelem
DPS Machowino w zwigzku z podejrzeniem zakazenia wirusem SARS-CoV-2,

W sprawie wprowadzenia zakazu pracy pracownikow DPS w Machowinie w innych
jednostkach w zwiazku z potencjalnym zagrozeniem epidemiologicznym zwigzanym
z koronawirusem COVID-19,

w sprawie wprowadzenia procedury dotyczacej przyjecia Mieszkanca do DPS
w Machowinie w okresie epidemii COVID-19,

w zwigzku z sytuacjg zagrozenia epidemiologicznego wirusem SARS-CoV-2: w zwigzku
z sytuacja zagrozenia, w przypadku wyjazdu Mieszkanca na konsultacje lekarskie i powrotu
Mieszkanca z hospitalizacji w okresie trwania epidemii wywolanej wirusem SARS-CoV-2,
dotyczaca odwiedzin Mieszkanca w czasie zagrozenia epidemicznego spowodowanego
wystgpieniem wirusa SARS-CoV-2,

Regulamin pracy zdalnej,

w sprawie ograniczen kontaktow zewnetrznych - wprowadzony zakaz odwiedzin.

W zwigzku z sytuacja epidemiczng kontakt MieszkancoOw z osobami z zewnatrz zostal

ograniczony. Wstep na teren DPS Machowino miaty tylko osoby, ktorych obecno$¢ byta niezbedna

do zachowania cigglo$ci ustug $wiadczonych przez Dom. Zaréwno Mieszkancy, jak i pracownicy

mieli stale kontrolowang temperature ciala oraz ogdlny stan zdrowia. Mieszkancow i pracownikow

obowigzywaly procedury wprowadzone w czasie pandemii koronawirusa, zatem i wszelkie

schematy zachowan, w tym obowigzkowe korzystanie ze §rodkéw ochrony osobiste]
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1 systematyczna dezynfekcja dtoni oraz powierzchni dotykowych. W czasie wzrostu zachorowan
w kraju 1 pogorszenia si¢ sytuacji epidemicznej poszczegdlne oddziaty byly od siebie odizolowane
(brak kontaktéw bezposrednich Mieszkancow z danych oddziatow), a zajecia dodatkowe, m.in.
z zakresu terapii zajeciowej i Kkulturalno-o$wiatowego zawieszone, natomiast konsultacje
z psychologiem odbywaty si¢ w formie zdalnej — telefonicznie lub przez Internet.

W zwigzku z realizacja projektu pn. ,,Pomorskie S.0.S.” dofinansowanego z Funduszy
Europejskich, ktorego celem byto tagodzenie skutkow epidemii COVID-19 oraz przeciwdziatanie
jej negatywnym konsekwencjom poprzez ograniczanie czynnikOw ryzyka w miejscu pracy
w stosunku do pracownikéw domu pomocy spolecznej, zakupiono §rodki ochrony osobistej (m.in.
maseczki i1 rekawiczki jednorazowe, ochraniacze na buty i fartuchy jednorazowe, kombinezony
jednorazowe, polmaski, przytbice, czepki jednorazowe), koncentratory tlenu, termometry
bezdotykowe, ptyny do dezynfekcji ragk i powierzchni. Przeprowadzono réwniez profesjonalng
dezynfekcje obiektow, ktorg wykonata firma zewnetrzna.

Zakupiono maty do dezynfekcji obuwia, ktore znajdowaly si¢ przy wejsciu w kazdym
obiekcie Domu, podobnie jak dozowniki do dezynfekcji dloni. Pracownicy DPS Machowino
przeprowadzali dezynfekcje poszczegdlnych oddziatdow przy uzyciu zakupionych zamglawiaczy
i plyndow do zamglawiaczy, a takze ozonatoréw. Zabezpieczono naczynia jednorazowe, ktore byty
uzupetniane na biezaco.

Zakazenie wirusem SARS-CoV-2 w Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie miato
miejsce po potwierdzeniu pozytywnych wynikow przez Powiatowa Stacj¢ Sanitarno —
Epidemiologiczng 10 grudnia 2020 r. (wymazy od wszystkich Mieszkancow 1 czgsci pracownikow
zostaty pobrane 09.12.2020 r.). Od 10.12.2020 r. do 19.12.2020 r. miala miejsce izolacja
zakazonych Mieszkancow (89 osob) i pracownikow (45). Lacznie w 2020 roku pozytywny wynik
na obecno$¢ koronawirusa miato 46 pracownikow Domu. W zwiazku z zakazeniem COVID-19

w 2020 roku zmarto 5 Mieszkancow.
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