SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
W MACHOWINIE ZA 2016 R.

Dom Pomocy Spolecznej w Machowinie

Dom Pomocy Spotecznej w Machowinie dziala na podstawie zezwolenia Wojewody
Pomorskiego, udzielonego decyzjg nr 32/2006 z dnia 28 grudnia 2006 r., zmienionego decyzja
z dnia 18 listopada 2010 r. Przeznaczony jest dla 0sob niepetnosprawnych intelektualnie, posiada
sto dwadziescia miejsc. Otrzymal zezwolenie na czas nieokreslony.

1. Standard realizacji ustug bytowych
Warunki lokalowe

Dom jest oddalony o kilkaset metrow od glownego ciagu komunikacyjnego, prywatno$é
I bezpieczenstwo zapewnia rozlegly teren, zarejestrowany jako zespot patacowo-parkowy. W sktad
Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie wchodza:

» 0Oddziat OAZA -18 0sdb, mieszkancy zajmuja 8 pokoi,
» Oddziat ARKA -12 0s6b, mieszkancy zajmuja 5 pokoi,
» 0Oddziat EDEN - 17 osob, mieszkancy zajmuja 6 pokoi,
» (Oddziat BIALY DOMEK -10 0s6b, mieszkancy zajmuja 5 pokoi,
» Oddziat PALAC - 63 0s6b, mieszkancy zajmujg 22 pokoje.

Na kazdym oddziale znajduja si¢ pokoje mieszkalne, sale dziennego pobytu, kuchnia
podreczna i stolowka. Natomiast w Patacu dodatkowo znajduje si¢ kuchnia glowna, gabinet
lekarski, sala do rehabilitacji, pok6j odwiedzin oraz pralnia. Wszystkie budynki mieszkalne
wyposazone sg w centralne ogrzewanie z mozliwoscig regulowania temperatury w poszczegolnych
pomieszczeniach, biezaca ciepta 1 zimng wode, system przeciwpozarowy, SysStem przyzywowy.
Budynki mieszkalne jak i otoczenie pozbawione sg barier architektonicznych. Funkcjonuja dwie
windy. Pokoje wyposazone sg w t0zka, szafe, stot, krzesta lub fotele, szafki nocne, tapczany,
komody i itp.

Wyzywienie

Mieszkancy domu maja zapewnione trzy positki dziennie: $niadanie, obiad i kolacje.
Migdzy positkami otrzymujg herbatg, kawe, stodycze i owoce. Osoby z problemami zdrowotnymi
majg zapewnione diety:

» cukrzycowa,
» Wwatrobowa,
» lekkostrawna.



Na kazdym z oddziatéw dla mieszkancow przez cata dobe dostepne sa podstawowe
produkty i napoje.
Dzienna stawka zywieniowa W 2016 r. wynosita 7,83 zI na osobe.

Utrzymanie czystosci

Mieszkancom zapewnia si¢ pomoc w utrzymaniu higieny osobistej. Mniej sprawnym
w utrzymaniu czysto$ci pomagajg opiekunowie i pielggniarki. Posciel wymieniana jest w miare
potrzeb, nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie. Pomieszczenia mieszkalne i ogolnodost¢pne
sprzatane sg na biezgco, nie rzadziej niz raz dziennie. Do ich sprzatania aktywizuje si¢
mieszkancoOw w obecno$ci pracownikow.

2. Standard realizacji ustug opiekunczych

Udzielanie pomocy w podstawowych czynno$ciach zyciowych

Uslugi opiekuncze zapewnia kadra pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach, ktora dba
o rozw0j fizyczny i psychiczny mieszkancow, daje im wsparcie i mozliwie najlepsza opiekg.
Pracownicy pomagajg mieszkancom w wykonywaniu podstawowych czynnosciach zyciowych,
W utrzymaniu czystosci i higieny osobistej, zmianie bielizny, wymianie recznikow, w doborze
codziennej odziezy, w utrzymaniu czysto$ci w pokojach, w $cieleniu t6zka itp.

Pielegnacja

Praca opiekundéw i pielegniarek polega na calodobowej opiece, pielgegnacji chorego
mieszkanca, stosowaniu profilaktyki przeciwodlezynowej, usprawnianiu  mieszkancow
poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich, oraz przy pomocy innych srodkow pomocniczych, jak
réwniez przez réoznego rodzaju ¢wiczenia ruchowe.

Udzielanie niezbedne] pomocy w zalatwianiu spraw osobistych

W 2016 roku pracownicy udzielali niezbednej pomocy mieszkancom w:
kontaktowaniu si¢ z rodzinami,

utrzymywaniu korespondencji z rodzinami, znajomymi,

W zalatwianiu spraw urzedowych,

w pobieraniu i dysponowaniu srodkami pienigznymi,

zaspokajaniu potrzeb bytowych, zakupie rzeczy osobistego uzytku,
wyjazdach do domu rodzinnego.
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3. Standard realizacji uslug wspomagajacych

Organizacja terapii zajeciowej

Terapia zajeciowa obejmowata: wykonywanie prac manualnych, gry i zabawy edukacyjne,
przygotowanie dekoracji, kukietek i innych rekwizytow dla teatrzyku, ogladanie seanséw
filmowych na dvd, przygotowanie dekoracji na imprezy okoliczno$ciowe oraz $wigta. Zajecia
prowadzone przez instruktora ds. kulturalno — oswiatowych: prowadzenie teatru ,,Kubus”,
uczestnictwo w przegladach, festynach, wycieczkach, zabawach. Organizacja wycieczek i imprez
okoliczno$ciowych

Podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie mieszkancow:

Mieszkancy korzystajg z sali rehabilitacyjnej wyposazonej w rowery stacjonarne, rotor, stot do
masazu, biezni¢ stacjonarng, orbitrek, atlas do ¢wiczen ogdlnokondycyjnych, zestaw do ¢wiczen
sitowych, drabinki gimnastyczne, por¢cze do nauki chodu, materace gimnastyczne, przyrzad do
¢wiczenia konczyn gornych i dolnych, przyrzad do ¢wiczenia migs$ni brzucha w pozycji siedzacej
I Inne pomoce gimnastyczne. Zajgcia w 2016 roku prowadzone byly od poniedziatku do piatku
1 obejmowaty:

gimnastyke poranna,
kinezyterapi¢ (¢wiczenia czynne, bierne),
masaz,

¢wiczenia oddechowe,

>
>
>
>
» trening koordynacji ruchowo — oddechoweyj,
» budowe sity mig$niowej, naukg poprawnego chodzenia,

» zajecia ruchowe na powietrzu (koszykoéwka, wycieczki rowerowe, siatkowka, tenis stotowy),
» wyjazdy na basen,

>

nordic walking.

Mieszkancy byli przygotowywani do konkurencji sportowych odbywajacych si¢ podczas Festynu

Sportowego 1 Spartakiady jak i rajdu rowerowego im. Stanistawa Kadzieli.

Ponadto mieszkancy tut. Domu objeci s3 rehabilitacja spoteczng (zgodnie z rozporzadzeniem
ministra pracy i polityki spotecznej z dnia 14 stycznia 2014 r. w sprawie zaje¢ rehabilitacji
spotecznej w domach pomocy spotecznej dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi). Mieszkancy
uczestniczyli w zajgciach terapeutycznych, zajgciach z psychologiem, zajeciach ruchowych oraz

zajeciach przygotowujacych do podjgcia zatrudnienia. Szczegdlowy wykaz oraz specyfike zajec¢



przedstawia procedura w sprawie zaje¢ rehabilitacji spolecznej. Mieszkancy uczestniczacy

aktywnie w zajeciach otrzymali nagrody rzeczowe.

Zaspokajanie potrzeb religijnych i kulturalnych

W domu funkcjonuje punkt biblioteczny, w ktorym mieszkancy korzystali z ksiggozbioru o rdznej
tematyce ponadto osoby niedowidzace maly mozliwos$¢ korzystania z audiobookéw. W 2016 roku
prenumerowana byta codzienna prasa lokalna. Prowadzona jest réwniez strona internetowa, na
ktorej zamieszczane sg wpisy z wydarzen, w ktorych brali udziat nasi Mieszkancy.

Uroczyscie obchodzono urodziny i1 imieniny mieszkancow. Ideg wszelkich spotkan kulturalnych
byta integracja i stworzenie klimatu wzajemnej akceptacji, tolerancji i zrozumienia.

Mieszkancy brali udzial w réznych wydarzen religijnych takich jak: Wielkanoc, Boze Narodzenie,
Boze Cialo itp., uczestniczyli w niedzielnych Mszach $w. W 2016 r. z wizytg duszpasterskg do
Mieszkancow Domu przybyt ks. Tadeusz Mazur.

Mieszkancy uczestniczyli w przegladach oraz innych imprezach.

W 2016 roku mieszkancy wzigli udziat w nastepujacych imprezach:

Wyjazd do multikina na film "Bella i Sebastian”,

Wyjazd do multikina na film "Gwiezdne wojny: przebudzenie mocy",
Zabawa Karnawalowa,

Zabawa Karnawatowo-Walentynkowa,

IIT Stodki Bal Czwartkowy,

Zabawa Karnawatowa,

Ognisko integracyjne,

Wyjazdy do Aquaparku,

Obchody Dnia Kobiet naszych Mieszkanek,

Woyjazd do Filharmonii na koncert pt.: "Legendy pop(u) symfonicznie",
Pierwszy dzien wiosny — topienie Marzanny,

Ogniska integracyjne,

Festyn im. Jana de La Salle,

IV Festiwal Tworczosci Scenicznej "Mtodos¢ przychodzi z wiekiem",
Festyn "W krainie basni",

Ogolnopolskie Konfrontacje Artystyczne Niepelnosprawnych w "Posejdonie",

Festyn "Wojna o Kota",
I Piknik Rodzinny,

Festyn z okazji rozpoczecia lata DPS Czarne,
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Festyn w Dzienny Dom Pomocy Spotecznej w Stupsku "Bezpieczna Przystan",



Ognisko integracyjne,

XIV Rajd Rowerowy Osob Niepelnosprawnych im. Stanistawa Kadzieli,
Festiwal Prezentacji Scenicznych "Kolorowe Anioty",

Wyjscie do Cyrk,

Udziat w Spartakiadzie sportowej w Ustce,

XIX Ogolnopolski Przeglad Tworczosci Artystycznej Niepetnosprawnych "OPTAN 2016",
Wycieczka do Rowow,

Przeglad Tworczosci Artystycznej Osob Niepetnosprawnych,
Wycieczka autokarowa do Warszawy "Pereltki Stolicy",

Ognisko integracyjne "Pozegnanie Lata",

Zabawa Halloween,

Dzien Seniora,

Zabawa Andrzejkowa,
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Uroczysto$¢ zwigzana z nagradzaniem najaktywniejszych mieszkancow uczestniczgCych
w zajeciach rehabilitacji spotecznej,

Y

Zabawa Sylwestrowa.

Zapewnienie warunkow do rozwijania samorzadnos$ci mieszkancow

Na terenie Domu dziata Rada Mieszkancow, ktora wspotpracuje z dyrektorem
I pracownikami w celu rozwigzywania probleméw mieszkancow i podnoszenia jakosci poziomu
swiadczonych ustug. Zasady pracy Rady okresla procedura funkcjonowania Samorzadu
Mieszkancow.
Zapewnienie kontaktu z psychologiem

Opieka psychologiczna byla realizowana w oparciu o zawarta umowe z psychologiem
i polegata m.in. na:

» prowadzeniu rozmow z mieszkancami- indywidualnych i grupowych,

» zaje¢ dotyczacych uczestnictwa w zajg¢ciach rehabilitacji spotecznej,

» przeprowadzanie testow na iloraz inteligencji na potrzeby Powiatowego Zespotu ds.
Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci,

» rozmowy z personelem na temat reagowania w sytuacjach trudnych oraz
stresowych.

Praca socjalna

Praca socjalna polegata migdzy innymi na:
» reprezentowaniu mieszkancow w zatatwianiu spraw sgdowych, rodzinnych, urzedowych,
» organizacji wycieczek i imprez okoliczno$ciowych,
» Wwspdlpracy z rodzinami i opiekunami prawnymi,



przeprowadzaniu wywiadow srodowiskowych,
organizowaniu turnuséw rehabilitacyjnych,
wspotpracy z kuratorami zawodowymi,
Wspotpracy z personelem domu,

prowadzeniu strony internetowej,
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zatatwianie wszystkich spraw zwiazanych z przyjeciem nowych mieszkancow.

Dostep do swiadczen zdrowotnych i zapewnienia uslug pielegniarskich

Mieszkancy korzystali z przystugujacych im $wiadczen zdrowotnych, w tym
specjalistycznych, psychiatrycznych w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. Cata
dobe dyzur pehita wykwalifikowana pielegniarka - wykonywata na miejscu pomiary ci$nienia
tetniczego, badania poziomu cukru, pobierata krew do badan laboratoryjnych, wykonywata oktady,
opatrunki i zastrzyki itp. Opicke lekarska sprawowat lekarz psychiatra i lekarz rodzinny.
Mieszkancy korzystali z ustug medycznych raz w tygodniu, a w razie potrzeby czesciej. Karetka
pogotowia ratunkowego byta wzywana 12 razy, a 20 osob bylo hospitalizowanych. Lekarze

skierowali mieszkancow na 198 konsultacji i 68 badan podstawowych i specjalistycznych:

» poradnia okulistyczna 10 wizyt,
» poradnia chirurgii ogélnej 22 wizyty,
» poradnia chirurgii urazowej 7 Wizyt,

» poradnia urologiczna 6 wizyt,

» poradnia plucna 9 wizyt,

» poradnia neurologiczna 3 wizyt,

» poradnia laryngologiczna 22 wizyty,
» poradnia choréb zakaznych 1 wizyta,
» poradnia dermatologiczna 4 wizyty,
» poradnia kardiologiczna 10 wizyt,
» poradnia stomatologiczna 85 wizyt,
» poradnia onkologiczna 6 wizyty,
» poradnia ginekologiczna 2 wizyty,
» poradnia rehabilitacyjna 1 wizyta,
» poradnia endokrynologiczna 5 wizyt,

» poradnia autystyczna 1 wizyta,
> laboratorium- pobieranie krwi 13 wizyt,
> TK 7 badania,
» mammografia 1 badanie,
> rtg 31 badania,
> EKG 1 badanie,
» USG 10 badan,
» HTR oka 1 badanie,
» MR przysadki mozgowe;j 1 badanie



» gastroskopia
» densytometria

» seksuolog
Wyksztatcenie kadry:
» Wyzsze 12
> policealne 16
» Srednie 32
» zawodowe 11
» podstawowe 9

2 badanie,
1 badanie,

4 wizyty

4. Zatrudnienie

Struktura zatrudnienia na dzien 31.12.2016 r. w Domu Pomocy Spolecznej w Machowinie

przedstawiala sie nastepujaco:

Rodzaj dzialalno$ci

Ilo$¢ zatrudnionych oséb

na umowe o prace

Kierujacy jednostkami organizacyjnymi 1
Dziatalno$¢ opiekunczo-terapeutyczna 46
Dziatalno$¢ medyczno-rehabilitacyjna 8
Dziatalno$¢ administracyjna 5
Dziatalnos$¢ gospodarcza 20

Suma: 80

5. Szkolenia podnoszace kwalifikacje pracownikow Domu Pomocy Spolecznej w Machowinie

) Liczba
Data . Podmiot .. . .
Temat Szkolenia Miejsce szkolenia uczestnikow
prowadzacy
Grupa I (urzadzenia,
instalacje i sieci Centrum Edukacji
elektroenergetyczne Dorostych Zaktadu
29.01.2016 . ] Stupsk 2
wytwarzajace, Doskonalenia
przetwarzajace, przesylajace Zawodowego
1 Zuzywajace energie
Obowigzkowe okresowe Centrum
kontrole budynkow i innych Szkoleniowe
10.03.2016 Gdansk 1

obiektow administracji

publicznej

Inwestycje Sektora
Publicznego




14.03.2016 | Interaktywny Ptatnik Plus ZUS Stupsk 1
Nowelizacja Kodeksu
Pracy- akta osobowe od .
. . Akademia
15.03.2016 | zatrudnienia do zwolnienia . Stupsk 1
. Doskonalenia Kadr
po zmianach prawnych od
2016
Zbieg tytutéw do 1
18.04.2016 , ) ZUS Stupsk
ubezpieczen
8 Konferencja Szkoleniowa 1
Aktualne trendy w opiece LEGE ARTIS Kazimierz Dolny
10.06.2016 . . X
instytucjonalnej
Plan kont, zasady
rachunkowosci, przychody,
dochody wydatki, wzajemne
rozliczenia i wylaczenia w Srodkowe Centrum
jst, jednostkach Edukacji
28.06.2016 | budzetowych w Samorzadowej i Koszalin 1
samorzadowych zaktadach Specjalistycznej
budzetowych oraz Koszalinie
rachunkowe i podatkowe
problemy w rozliczaniu
VAT w 2016
Grupa II (urzadzenia
wytwarzajace, Centrum Edukacji
rzetwarzajace, przesylajagce | Dorostych Zaktad
18.10.2016 | P00 arAAIace, preesylaj yen caadt Stupsk 4
i zuzywajace ciepto oraz Doskonalenia
inne urzadzenia Zawodowego
energetyczne)
7- Prawa i obowigzki .
] GET CHOICE DPS Machowino 62
8.11.2016 mieszkanca
29.11.2016
01.12.2016 . . .
Pierwsza pomoc Joannici Stupsk DPS Machowino 75
06.12.2016
08.12.2016
.. Srodkowe Centrum
VAT wJST iich .
. Edukacji
jednostkach . .
05.12.2016 Samorzadowe;j i Koszalin 2

organizacyjnych po

centralizacji odliczen

Specjalistycznej
Koszalinie




L Srodkowe Centrum
Zasady tworzenia i zmiany .
. . . Edukacji
regulaminu organizacyjnego . .
13.12.2016 ] Samorzadowe;j i Koszalin 1
oraz regulaminu pracy w . .
. Specjalistycznej
samorzadzie .
Koszalinie
Zmiany w zatrudnieniu od
Verte Centrum
01.01.2017r., 01.09.2016 . .
15.12.2016 Szkolen i Rozwoju Gdansk 1
r.,03.08.2016 r., 22.02.2016
Kadr
r.oraz 02.01.2016r.
153
Suma:
6. Wydatki Domu Pomocy Spolecznej w Machowinie
Paragraf Nazwa Kwota
3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 20 091,33
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2775999,73
4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 200 930,89
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 496 259,63
4120 Sktadki na fundusz pracy 52 280,01
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 21744,00
4210 Zakup materialow 1 wyposazenia 373 127,66
4220 Zakup $rodkow zywnogci 339118,14
4230 Zakup lekéw 1 materiatow medycznych 23 716,61
4260 Zakup energii 108 614,98
4270 Zakup ustug remontowych 14 414,13
4280 Zakup ustug zdrowotnych 4 870,50
4300 Zakup ustug pozostatych 11772716
4360 Optfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 351412
4390 Zakup ushug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz, 261,62
opinii
4410 Podréze stuzbowe krajowe 390,94




8 274,15

4430 Roézne optaty 1 sktadki

4440 Odpis na ZFSS 110 388,27

4480 Podatek od nieruchomosci 11 874,00

4500 Pozostale podatki na rzecz budzetéw jednostek 311,00
samorzadu terytorialnego

4510 Optaty na rzecz budzetu panstwa 363,00

4520 Oplaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu 30 221,36
terytorialnego

4610 Koszty postgpowania sgdowego i prokuratorskiego 80,00

4700 Szkolenia pracownikow 14 056,93

4780 Sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 30 233,53

6050 Termomodernizacja 78 476,04

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 5 790,00
Razem 4 843 129,73

7. Wysokos¢ wynagrodzenia

Wedtug stanu na dzien 31.12.2016 roku w DPS w Machowinie zatrudnionych byto
80 pracownikow. Srednie wynagrodzenie wyniosto 3.172,18 zt. W poszczegdlnych grupach

zawodowych ksztattowato si¢ nastepujaco:

Dzial Przeci¢tne miesi¢czne wynagrodzenie Przeci¢tne
w dziale * w zlotych miesieczne
najnizsze najwyzsze wynagrodzenie
w dziale* w zlotych

Zarzadzajacy - - 6956
jednostka
Stanowiska 4300 5316 4785
Kierownicze
(kierownicy dziatow,
gléwny ksiggowy,
itp.)
Dziat opiekunczo- 2106 4039 3069
terapeutyczny
Dziat medyczno- 2779 3761 3237
rehabilitacyjny
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Dzial gospodarczy 2264 3434 2812

Dzial

administracyjny

2674,84 3810,64 3421
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8. Zestawienie wazniejszych prac inwestycyjnych i remontowych podejmowanych
w 2016 roku:

montaz systemu sygnalizacji pozaru w Patacu na kwote 78.476,04 zi
docieplenie stropu nad magazynem przemystowym na kwote 1.626,15 zt,
remont dachu nad magazynami na kwotg 1.006,15 zi,

remont kuchni w tym malowanie wszystkich pomieszczen, potozenie plytek

w pomieszczeniu zmywalnym na kwote 1.656,59 zi

remont trzech pokoi na oddziale OAZA na kwote 5.271,08 zt,

remont pokoju dziennego na oddziale OAZA na kwotg 1.294,56

remont szatni damskiej w Patacu na kwote 5.402,68 zt,

wyposazenie szatni damskiej w Patacu na kwote 11.678,85 zi,

ciag dalszy remontu korytarza w piwnicy w Patacu na kwote 16.250,05 z1,
remont wc na oddziale NASZA RODZINA na kwote 936,55 zt,

remont tazienki na oddziale NASZA RODZINA na kwote 1.704,39 z1,

remont §wietlicy dziennego pobytu na oddziale NASZA RODZINA na kwote 3.860,89 zt.
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