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Dom Pomocy Społecznej w Machowinie 

 

   Dom Pomocy Społecznej w Machowinie działa na podstawie zezwolenia Wojewody 

Pomorskiego, które zostało udzielone decyzją nr 32/2006 z dnia 28 grudnia 2006 r., 

zmienionego decyzją z dnia 18 listopada 2010 r. na czas nieokreślony.  

   Dom posiada sto dwadzieścia miejsc i przeznaczony jest dla dorosłych osób 

niepełnosprawnych intelektualnie – zarówno kobiet, jak i mężczyzn. Na dzień 31.12.2023 r. 

stan Mieszkańców wynosił 118 osób (24 kobiety oraz 94 mężczyzn). 

 

1. USŁUGI BYTOWE 

 

Warunki lokalowe 

 

   Dom Pomocy Społecznej w Machowinie tworzą cztery budynki mieszkalne, przeznaczone 

dla 120 Mieszkańców. W budynkach znajdują się poszczególne oddziały: 

− „Oaza” – przeznaczony dla 20 osób zajmujących 9 pokoi, 

− „Arka” – przeznaczony dla 11 osób zajmujących 5 pokoi, 

− „Eden” – przeznaczony dla 17 osób zajmujących 8 pokoi, 

− „Biały Domek” – przeznaczony dla 10 osób zajmujących 5 pokoi, 

− „Pałac” – przeznaczony dla 22 osób zajmujących 8 pokoi, 

− „Nasza Rodzina” – przeznaczony dla 40 osób zajmujących 16 pokoi. 

   Pokoje na oddziałach mieszkalnych wyposażone są w tapczany lub łóżka z materacami, 

komody, szafy, szafki nocne, stoły z krzesłami, fotele. W pokojach znajdują się telewizory. Na 

oddziałach są pokoje dziennego pobytu, podręczne kuchnie, łazienki i toalety. W budynku 

głównym, w którym znajdują się oddziały „Pałac” i „Nasza Rodzina”, jest gabinet pomocy 

przedmedycznej, sala rehabilitacji z siłownią, kuchnia główna, jadalnia, pralnia, miejsce 

odwiedzin. W budynku administracji znajduje się sala terapii zajęciowej wraz z Punktem 

Bibliotecznym i stanowiskami komputerowymi dla Mieszkańców Domu. Do każdego budynku 

doprowadzone jest centralne ogrzewanie, ciepła i zimna woda, system przyzywowy  

i przeciwpożarowy. W budynku głównym działa system oddymiania. Obiekty mieszkalne oraz 

teren wokół Domu pozbawione są barier architektonicznych. Oddziały „Pałac”, „Nasza 

Rodzina” i „Oaza” mają do dyspozycji windę. W każdym z oddziałów mieszkalnych są 

uchwyty w ciągach komunikacyjnych, w łaźniach i toaletach. Na terenie Domu znajduje się 

boisko do koszykówki wraz z betonowym stołem do gry w tenisa stołowego, boisko do piłki 
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nożnej, a także tzw. „Twórcza Chata”, przy której odbywają się wydarzenia terapeutyczne. Są 

tu drewniane stoły i ławy, ławka bujana oraz betonowy grill. W ostatnim czasie powstał tu 

„Ogródeczek zmysłów” składający się z grządek zasadzonych różnymi ziołami i warzywami. 

Nieopodal zainstalowane są elementy siłowni zewnętrznej: rower, wioślarz, twister, biegacz, 

surfer, jeździec. Przy poszczególnych budynkach mieszkalnych umieszczone są ławki 

zewnętrzne. Przy budynku głównym umiejscowiony jest tzw. „Ogród relaksacyjny” – miejsce 

z altanką, ławkami i leżakami. 

 

Wyżywienie 

 

   Mieszkańcy Domu mieli zapewnione całodzienne wyżywienie składające się z trzech 

głównych posiłków: śniadania, obiadu, kolacji. Dodatkowo otrzymywali drugie śniadanie  

i podwieczorek. Ponadto na oddziałach były do dyspozycji całodobowo takie produkty 

spożywcze, jak m.in.: pieczywo, masło, nabiał, dżemy, napoje, pasztety, wędlina. Jadłospis 

ustalany był przez kuchmistrza – szefa kuchni w porozumieniu z Przewodniczącym Rady 

Mieszkańców, pielęgniarką dyżurującą, magazynierem i zatwierdzany przez dyrektora Domu. 

Osoby z problemami zdrowotnymi miały zapewnione diety: cukrzycową, lekkostrawną, 

przemysłową, bezmleczną, na atopowe zapalenie skóry (AZS), półpłynną, mieloną. 

   Mieszkańcy spożywali posiłki w stołówkach lub swoich pokojach. W razie potrzeby  

w związku ze stanem zdrowia Mieszkańcy byli karmieni przez opiekunów. 

   Dzienna stawka żywieniowa w 2023 r. wynosiła 14,96 zł. 

 

Utrzymanie czystości 

 

   W oddziałach mieszkalnych „Pałac”, „Nasza Rodzina” i „Biały Domek” za należytą czystość 

i porządek wszystkich pomieszczeń odpowiedzialne były panie pokojowe. W pozostałych 

oddziałach za czystość i porządek wszystkich pomieszczeń odpowiadał personel dyżurujący. 

Dodatkowo na oddział „Arka”, „Eden” i „Oaza” oddelegowana była pokojowa. Opiekunowie 

razem z Mieszkańcami (w miarę swoich możliwości) dbali o porządek i czystość w swoich 

szafach ubraniowych, szafkach przyłóżkowych i tapczanach. 

   Utrzymanie czystości odbywało się między innymi poprzez: odkurzanie dywanów, mycie  

i dezynfekcję podłóg, mycie i dezynfekcję stolików, krzeseł, szafek, drzwi i okien, lamp, 

kinkietów, pranie firan i zasłon, dbanie o rośliny, mycie grzejników i ścian na oddziałach, 

dezynfekcję sprzętu rehabilitacyjnego, w tym wózków inwalidzkich należących do 
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Mieszkańców, kul ortopedycznych, balkoników itp. Systematycznie wyparzane były kubki, 

talerze i sztućce Mieszkańców. Codziennie wietrzone były pokoje mieszkalne oraz 

pomieszczenia wspólne. 

   Czystość łazienek i sanitariatów utrzymywana była przez regularne mycie (w tym myjką 

ciśnieniową) i dezynfekcję. Systematycznie prowadzona była całkowita dezynfekcja 

wszystkich pomieszczeń mieszkalnych i wspólnych, pomieszczeń administracji; 

dezynfekowano także miejsca dotykowe (klamki, poręcze, włączniki, krzesła, stoły, łóżka itp.). 

   Mieszkańcy korzystali z pralni usytuowanej w pałacu, w której prana była odzież, bielizna 

osobista, pościel, ręczniki i inne. Pościel Mieszkańców wymieniana była nie rzadziej niż raz na 

dwa tygodnie oraz w razie potrzeb. Ręczniki były wymieniane nie rzadziej niż raz w tygodniu 

oraz w miarę potrzeb, również koce były wymieniane w miarę potrzeb, przy czym nie rzadziej 

niż raz w miesiącu. 

 

2. USŁUGI OPIEKUŃCZE  

 

Udzielanie pomocy w podstawowych czynnościach życiowych 

 

   Mieszkańcy mieli udzielaną pomoc w podstawowych czynnościach życiowych, która 

polegała głównie na: zapewnieniu dostępu do opieki lekarskiej (stała kontrola lekarza POZ  

i lekarza psychiatry, opieka lekarzy specjalistów) i pielęgniarskiej, całodobowej opieki 

świadczonej przez personel medyczny oraz opiekuńczy, karmieniu i uzupełnianiu płynów  

u Mieszkańców niezdolnych do samodzielnego spożywania posiłków, toalecie osób leżących  

z zachowaniem profilaktyki przeciwodleżynowej, pomocy Mieszkańcom mniej sprawnym  

w przygotowaniu i spożywaniu posiłków, w czynnościach higienicznych, przy zmianie odzieży 

oraz jej doborze adekwatnie do pogody, pomocy w utrzymaniu czystości w najbliższym 

otoczeniu – pokoju mieszkalnym.  

 

Pielęgnacja 

 

   W 2023 roku pracownicy DPS zapewniali całodobową opiekę. Usługi pielęgnacyjne 

świadczone przez personel Domu były adekwatne do rozpoznawanych potrzeb Mieszkańców 

oraz zaleceń lekarskich. 

   Świadczona opieka pielęgnacyjna i rehabilitacyjna nad Mieszkańcami tutejszego Domu 

opierała się m.in. na: podtrzymaniu stanu czynnościowego umożliwiającego jak najdłuższe 

funkcjonowanie, utrzymaniu stabilnego stanu zdrowia i właściwej higieny osobistej, 
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umawianiu i realizowaniu specjalistycznych wizyt lekarskich, podawaniu leków zleconych 

przez lekarza, unikaniu powikłań związanych z chorobą bądź hospitalizacją, prowadzeniu 

profilaktyki przeciwodleżynowej, zmienianiu pieluchomajtek, karmieniu przez PEGA, 

właściwej pielęgnacji osoby z rurką tracheostomijną, kompensacji ograniczonej zdolności do 

samodzielnego poruszania się przy pomocy środków rehabilitacyjnych bądź drugiej osoby, 

poprawie sprawności fizycznej bądź utrzymaniu jej na dotychczasowym poziomie poprzez 

rehabilitację. Mieszkańcy mieli zapewnioną możliwość (stacjonarnie i w formie wyjazdów) 

korzystania z usług fryzjerskich. Zapewniono również dostęp do usług podologicznych. 

Obcinanie paznokci odbywało się z wykorzystaniem wysterylizowanych pakietów.  

 

Udzielanie niezbędnej pomocy w załatwianiu spraw osobistych 

 

   Mieszkańcy tut. Domu w 2023 roku mieli zapewnioną pomoc w załatwianiu wszelkich spraw 

osobistych poprzez m.in.: zapewnienie kontaktu ze swoimi rodzinami i znajomymi – 

utrzymywanie korespondencji, wysyłanie kartek okolicznościowych, rozmowy telefoniczne, 

wideorozmowy, kontakt osobisty (odwiedziny w DPS oraz wyjazdy do bliskich); uzyskanie 

pomocy w zapewnieniu kontaktu z przyjaciółmi, m.in. z innych domów pomocy społecznej czy 

placówek wsparcia dziennego w ramach integracji społecznej; pomoc przy organizacji 

wyjazdów do szkoły – specjalnego ośrodka szkolno – wychowawczego; wyjazdy na groby 

zmarłych członków rodzin i współmieszkańców; zapewnienie stałego kontaktu z opiekunami 

prawnymi poprzez rozmowy telefoniczne lub osobiste spotkania; uzyskiwanie dofinansowań 

na środki pomocnicze potrzebne w funkcjonowaniu Mieszkańców (wózki, ortezy, balkoniki, 

kule itp.); pomoc w zakupie niezbędnych dla Mieszkańców rzeczy – odzieży, środków 

czystości, sprzętu elektronicznego, w tym telefonów, tabletów, przenośnej pamięci, słuchawek 

bezprzewodowych, telewizji cyfrowej; pomoc w załatwianiu spraw urzędowych związanych  

z sytuacją Mieszkańców – wymiana dowodów osobistych, pozyskiwanie świadczeń 

finansowych, kontynuacja orzeczeń lekarskich itp. Na bieżąco rozpatrywane były wnioski  

i skargi Mieszkańców zgłaszane i przekazywane pracownikom Domu lub umieszczane  

w specjalnie ku temu przeznaczonej skrzynce. Mieszkańcy mieli stały dostęp do informacji  

o swoich prawach i obowiązkach – wiadomości umieszczone na tablicach ogłoszeń w każdym 

oddziale mieszkalnym i w budynku administracyjnym, a także u pracowników Domu. 
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3. USŁUGI WSPOMAGAJĄCE 

 

   Mieszkańcy Domu wraz z Pracownikami Pierwszego Kontaktu realizowali założenia i cele 

Indywidualnych Planów Wsparcia oraz Planów Adaptacyjnych. Mieszkańcy objęci byli także 

planami rehabilitacji społecznej zgodnie z Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

z dnia 14 stycznia 2014 r. w sprawie zajęć rehabilitacji społecznej w domach pomocy 

społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

 

Organizacja terapii zajęciowej 

 

   Zajęcia z Mieszkańcami w roku 2023 były realizowane w sali terapii zajęciowej, w tzw. 

„Twórczej Chacie”, w poszczególnych oddziałach mieszkalnych, na wolnym powietrzu oraz 

na wyjeździe, np. nad morzem czy w słupskich ceramikarniach. Metody, techniki i formy 

terapii zajęciowej były dostosowane do indywidualnych możliwości psychofizycznych oraz 

zainteresowań i pasji Mieszkańców Domu. Podczas zajęć wykonywali oni prace następującymi 

metodami z zakresu: arteterapii – rysunek, malarstwo, grafika, sztuki użytkowe: fotografia, 

witraż, collage, plakat, papieroplastyka, dekoratorstwo i zdobnictwo, ergoterapii – krawiectwo, 

garncarstwo i ceramika, stolarstwo. Mieszkańcy aktywnie brali udział w wydarzeniach 

terapeutycznych organizowanych przez Dom, treningach prozdrowotnych, zajęciach 

informatycznych z wykorzystaniem komputerów usytuowanych w sali terapii zajęciowej, 

socjoterapii, filmoterapii, ludoterapii, zajęciach z zakresu muzykoterapii, teatroterapii, 

choreoterapii i treningu umiejętności społecznych oraz rozwiązywania problemów. 

   W ramach rekreacji i turystyki Mieszkańcy Domu chodzili na spacery po najbliższej okolicy 

i jeździli nad morze. Zbierali materiały przyrodnicze, które były wykorzystane podczas prac 

manualnych. Na zajęciach florystycznych były układane różnorodne kompozycje. W 2023 roku 

poszerzono ofertę terapeutyczną o „Ogródeczek Zmysłów”, który był idealną metodą 

aromaterapii oraz hortikuloterapii (w ogródeczku posadzono wiele odmian ziół i warzyw). 

Organizowano zajęcia twórcze, podczas których Mieszkańcy tworzyli przedmioty  

z wykorzystaniem wszelkich możliwych materiałów (np. kwiaty z filcu, 

wielkopowierzchniowe kwiaty, boksy florystyczne), jak również kostiumy czy rekwizyty do 

przedstawień. W ramach ludoterapii grano w gry planszowe i piłkarzyki, a muzykoterapii - na 

prostych instrumentach. Dla Mieszkańców organizowano zajęcia relaksacyjne. W „Twórczej 

Chacie” na terenie DPS Mieszkańcy uczestniczyli w pracach manualnych z użyciem gipsu, 

gliny i darów natury. 
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   Podczas wyjazdów do Słupska Mieszkańcy mieli możliwość zwiedzania miasta, jak  

i degustacji specjałów lokalnej kuchni. Podczas zajęć z ergoterapii w słupskich pracowniach 

ceramicznych wykonano szereg prac z gliny, np. aniołki, misy i skrzaty. Na pozostałych 

zajęciach w sali terapii zajęciowej tworzono odlewy z gipsu, wykonywano kompozycje  

z szyszek i patyków, malowano obrazy na podobraziach, wypalano tematyczne widoki na 

sklejkach, malowano na talerzach. Podczas papieroplastyki Mieszkańcy wykonali kartki 

wielkanocne oraz bożonarodzeniowe, które następnie wysłano do rodzin i znajomych oraz 

zaprzyjaźnionych placówek wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami i różnych instytucji. 

Wykonywano rękodzieła na wystawy prac wielkanocnych i bożonarodzeniowych, które 

organizowało Centrum Kultury Powiatu Słupskiego. Mieszkańcy Domu brali udział  

w przygotowanych przez instruktorów terapii zajęciowej plenerach malarskich, kulinarnych 

wyjazdach tematycznych (m.in. na pizzę, gofry, czekoladę, hot-doga), czy zajęciach 

fotograficznych (niektóre z wykonanych zdjęć zostały umieszczone w sali dziennego pobytu  

w budynku głównym pałac).  

   W ramach projektu pn. „Pałacowe historie, czyli odkrywamy Pałac w Machowinie” miała 

miejsce artystyczna współpraca m.in z mieszkańcami wsi Machowino poprzez warsztaty 

wykonywania pałacowych mis i wazonów z gliny oraz warsztaty malowania „machowińskich 

kamieni szczęścia”. 

   Mieszkańcy Domu wzięli udział w trzydniowych warsztatach artystycznych dla uczestników 

Festiwalu „Poza Pozy”, które zorganizowane zostały w Stawiskach. Pozostałe wydarzenia 

terapeutyczne przygotowywane były we współpracy z instruktorem ds. kulturalno – 

oświatowych. 

   Mieszkańcy Domu, dbając o rozwój pasji i zainteresowań, brali udział w następujących 

konkursach: 

• XIX Gminnym Konkursie na Wesołą Pisankę zorganizowanym przez Centrum Kultury 

Gminy Ustka,                                

• Konkursie Plastycznym „Zabytki Powiatu Słupskiego” zorganizowanym przez 

Centrum Kultury Powiatu Słupskiego, 

• Konkursie Fotograficznym pn. „Przyroda Powiatu w obiektywie – edycja 2023” 

zorganizowanym przez Starostę Słupskiego, 

• Konkursie „Na Wesołą Bombkę Bożonarodzeniową” zorganizowanym przez Centrum 

Kultury Gminy Ustka, 

• Konkursie fotograficznym pn. „Spotkać Anioła” realizowanym w ramach obchodów 

Powiatowego Dnia Godności Osób z Niepełnosprawnościami zorganizowanym przez 

Stowarzyszenie na Rzecz Osób Starszych i Niepełnosprawnych „Razem – Wszystko’’. 
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    W ramach treningu budżetowego Mieszkańcy Domu samodzielnie lub z pomocą 

pracowników Domu udawali się do pobliskiego sklepu na zakupy. Wyjeżdżali również na 

zakupy do Słupska. 

 

Podnoszenie sprawności i aktywizowanie Mieszkańców (w tym rehabilitacja) 

 

   W 2023 roku Mieszkańcy Domu byli aktywizowani przez techników fizjoterapii do poprawy 

ogólnej kondycji fizycznej, prowadzenia zdrowego i aktywnego trybu życia, a także 

realizowania celów rehabilitacyjnych zgodnie z Indywidualnym Planem Usprawniania 

Rehabilitacyjnego Mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Machowinie. W miesiącu 

grudniu 2023 roku dostęp do ćwiczeń fizjoterapeutycznych dla Mieszkańców Domu 

zapewniony był przez firmę zewnętrzną. Do rehabilitacji i realizacji powyższych celów 

usprawniania oraz aktywizacji ruchowej Mieszkańców służyła sala rehabilitacyjna z siłownią 

wyposażona w: 

• UGUL (Uniwersalny Gabinet Usprawniania Leczniczego), 

• rotor elektryczny do ćwiczeń kończyn górnych i dolnych, 

• rower treningowy elektryczny, 

• rower treningowy magnetyczny, 

• stół do ćwiczeń manualnych, 

• bieżnię treningową elektryczną, 

• orbitrek treningowy magnetyczny, 

• atlas do ćwiczeń ogólnokondycyjnych i siłowych, 

• maty gimnastyczne, 

• urządzenie do masażu wibracyjnego – Aquavibron, 

• tablicę do ćwiczeń manualnych z oporem, 

• lampę do wykonywania zabiegów ciepło i światłoleczniczych - Sollux, 

• panele, przybory i zestawy do ćwiczeń sensorycznych, 

• pomoce gimnastyczne (m.in. hantle, piłki rehabilitacyjne, krążki Togu, ekspandory - 

tubingi), 

• rower stacjonarny elektryczno – magnetyczny. 

   Dodatkowo w rotory wyposażone były oddziały „Oaza”, „Arka”, „Eden”, „Pałac” „Nasza 

Rodzina”. Mieszkańców korzystali również z siłowni zewnętrznej usytuowanej na terenie DPS, 

w skład której wchodzą następujące elementy: rower, wioślarz, twister, biegacz, surfer, 
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jeździec, a także z boiska do koszykówki z betonowym stołem tenisowym oraz boiska do piłki 

nożnej. Grali również w kometkę. 

   W minionym roku prowadzono następujące rodzaje zajęć w ramach rehabilitacji ruchowej: 

• masaż wibracyjny z wykorzystaniem urządzenia do masażu wibracyjnego –

Aquavibron, 

• zabiegi światłolecznicze i ciepłolecznicze z wykorzystaniem lampy Sollux, 

• ćwiczenia bierne i czynno - bierne, 

• ćwiczenia w odciążeniu oraz w odciążeniu z oporem, 

• ćwiczenia czynne, 

• ćwiczenia oddechowe, 

• ćwiczenia samowspomagające, 

• ćwiczenia równoważne, 

• ćwiczenia z wykorzystaniem przyrządów sensorycznych, 

• ćwiczenia symetryczne i asymetryczne, 

• ćwiczenia elongacyjne, 

• ćwiczenia chodu oraz chodu z zaopatrzeniem ortopedycznym, a także pomieszczania 

przy użyciu zaopatrzenia ortopedycznego (kule łokciowe, trójnogi, balkoniki itp.), 

• ćwiczenia ogólnousprawniające i wzmacniające, 

• ćwiczenia manualne dłoni, 

• codzienną gimnastykę poranną, 

• naukę i doskonalenie jazdy wózkiem inwalidzkim w pomieszczeniach i na terenie DPS. 

   Mieszkańcy brali udział w różnych formach aktywności ruchowej organizowanej poza 

Domem: 

• zajęciach Nordic Walking na plaży w Ustce, 

• zajęciach wodnych w Aquaparku ,,Trzy fale” w Słupku, 

• zajęciach z hipoterapii w Stajni w Płaszewie, 

• wyjazdach rowerowych po najbliższej okolicy. 

   Mieszkańcy DPS w Machowinie uczestniczyli również w integracyjnych imprezach 

sportowych dla osób z niepełnosprawnościami: 

• VI Spartakiadzie Osób z Niepełnosprawnościami w Ustce (III miejsce drużynowo), 

• XIX Rajdzie Rowerowym im. St. Kądzieli szlakiem Domów Pomocy Społecznej 

Lubuczewo – Machowino - Machowinko, 

• XIX Olimpiadzie dla Osób z Niepełnosprawnościami w Charbrowie, 

• Meczu Gwiazd w ramach „Progres Cup 2023” w Hali Gryfia w Słupsku. 
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   Na terenie Domu odbyły się również zajęcia, których celem było krzewienie ducha 

rywalizacji, promowanie aktywnych form współzawodnictwa, a przede wszystkim socjalizacji 

wszystkich Mieszkańców DPS poprzez sport: 

• IV Turniej Boule o Puchar Dyrektora DPS w Machowinie, 

• Festyn sportowo – rekreacyjny z okazji Dnia Dziecka. 

   W ramach silvoterapii oraz talasoterapii odbywały się spacery po najbliższej okolicy oraz nad 

morzem. 

 

Umożliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych 

 

   Mieszkańcy Domu mieli umożliwione zaspokojenie potrzeb religijnych poprzez obchodzenie 

świąt zgodnie z tradycją, m.in. Świąt Wielkiej Nocy i Bożego Narodzenia, uczestnictwo we 

mszach świętych w miejscowym kościele. Chętni Mieszkańcy uczestniczyli w wizycie 

duszpasterskiej. Dla Mieszkańców, którzy ze względów zdrowotnych nie mogli udać się do 

pobliskiego kościoła, umożliwione było oglądanie mszy świętych w telewizji lub jej słuchanie 

przez radioodbiorniki. Mieszkańcy Domu wyjeżdżali na groby bliskich. Dbano również o groby 

byłych Mieszkańców Domu na cmentarzu w Machowinie. 

   Mieszkańcy korzystali z zasobów Punktu Bibliotecznego usytuowanego w sali terapii 

zajęciowej. Wypożyczali i czytali m.in. książki, albumy, codzienną prasę czy audiobooki.  

W sali terapii zajęciowej oraz w plenerze odbywały się spotkania poetyckie oraz literackie, 

podczas których pisano wiersz i opowiadania (wysyłane następnie na konkursy). Doskonalono 

również umiejętność czytania i pisania (m.in. z wykorzystaniem specjalnych pieczątek). 

Podczas zajęć informatycznych na czterech stanowiskach komputerowych odbywały się 

treningi z zakresu obsługi komputera i podstawowych programów. Mieszkańcy wyszukiwali 

różnorodne informacje w internecie, słuchali ulubionej muzyki, oglądali wybrane przez siebie 

filmików czy grali w gry komputerowe. 

   W ramach filmoterapii prezentowano Mieszkańcom na dużym ekranie filmy z różnych 

gatunków. Odbyły się również wyjazdy do Multikina w Słupsku. Podczas zajęć 

multimedialnych w różnych częściach Polski w trakcie wyjazdów turystycznych  

i konkursowych nagrywane były filmiki promujące zainteresowania oraz pasje naszych 

Mieszkańców. 

   Podczas zajęć z zakresu fotografii Mieszkańcy uczyli się jak najlepszego kadrowania zdjęć, 

wyboru odpowiedniego pleneru, a także zwracania uwagi na detale przy uchwyceniu dobrej 

scenerii i chwili. W trakcie zajęć powstały prace, które następnie zostały wydrukowane na 

płótnach i umieszczone w sali dziennego pobytu w pałacu oraz w sali terapii zajęciowej. 
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   W ramach socjoterapii organizowane były tematyczne spotkania kulturalne – związane np.  

z Narodowym Czytaniem, czy obchodzeniem urodzin Mieszkańców. Podczas zajęć  

z ludoterapii podopieczni stymulowali rozwój intelektualny i osobowościowy poprzez gry 

logiczne czy planszowe. Podczas muzykoterapii i choreoterapii odbywały się bale integracyjne, 

zabawy taneczne z konkursami, karaoke, a także ćwiczenia wokalne i próby zespołów „Kadros” 

i „Folk-lore”, a także solistów. Występy wokalne miały miejsce np. podczas Pikniku 

Rodzinnego DPS Machowino, finału projektu „Pałacowe historie, czyli odkrywamy Pałac  

w Machowinie”, Przeglądu Twórczości Artystycznej Osób Niepełnosprawnych w Słupsku, czy 

podczas Dnia Seniora w Charnowie i w DPS „Leśna Oaza” w Słupsku. Natomiast występ 

taneczny grupy „Dance Factory” odbył się podczas Pikniku Rodzinnego. W trakcie prób 

teatralnych przygotowywano autorskie spektakle komediowe i dramatyczne przez członków 

grupy „Wizja”. Zespół z sukcesami brał udział w przeglądach i konkursach teatralnych, np.  

w Kobylnicy, Słupsku, Tczewie. 

   W ramach hortikuloterapii stworzono tzw. „Ogródeczek zmysłów”, w którym zasadzono 

różne warzywa i zioła. Jego powstanie było możliwe dzięki wsparciu ze Słupskiego Funduszu 

Lokalnego. 

   W 2023 roku zorganizowano następujące wydarzenia terapeutyczne:  

• Dzień Popcornu,  

• Bal z okazji Dnia Babci i Dziadka,  

• II Maskowy Bal Karnawałowy,  

• Dzień Pizzy,  

• Zabawę Walentynkową,   

• Dzień Kobiet,   

• Światowy Dzień Didżeja,  

• Dzień Mężczyzny,  

• Pierwszy Dzień Wiosny,  

• Dzień Gofra,  

• Międzynarodowy Dzień Poezji,  

• Dzień Niepodległości, 

• Światowy Dzień Sztuki,  

• Dzień Bibliotekarza i Bibliotek, 

• Dzień Grilla, 

• Piknik sportowo – rekreacyjny z okazji Dnia Dziecka, 

• VII Piknik Rodzinny DPS Machowino, 

• Dzień Hot – Doga,  
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• Plener malarski, 

• Dzień Mandali,  

• Światowy Dzień Fotografii,  

• Narodowe Czytanie 2023 pod patronatem Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej, 

• Letnią dyskotekę w Pałacu, 

• XIX Rajd Rowerowy im. St. Kądzieli Szlakiem Domów Pomocy Społecznej,  

• IX Przegląd Twórczości Artystycznej Osób Niepełnosprawnych w Słupsku,  

• Festiwal Karaoke „Magiczny Mikrofon”, 

• Projekt „Pałacowe historie, czyli odkrywamy Pałac w Machowinie”, 

• Dzień Maskotki „Folka” z DPS Machowino, 

• Dzień Gier,  

• Dzień Muzyki,  

• III Turniej Gry w Boule o Puchar Dyrektora DPS Machowino, 

• Dzień Seniora,  

• Warsztaty ceramiczno – garncarskie przy współpracy z Centrum Kultury Gminy Ustka, 

• Powiatowy Dzień Godności Osób z Niepełnosprawnościami, 

• Uroczyste wręczenie nagród Mieszkańcom DPS Machowino w ramach realizacji 

założeń rehabilitacji społecznej w 2023 roku,  

• Koncert bożonarodzeniowy w wykonaniu dzieci z Prywatnego Przedszkola Parkowego 

Nr 2 ze Słupska, 

• Zabawę Andrzejkową, 

• Mikołajkowe spotkanie z pracownikami „Castorama” Słupsk, 

• Zabawę sylwestrową, 

• Wycieczki do gdańskiego ZOO, na Westerplatte, do Ustki, Rowów, Kołobrzegu, 

• Wyjazdy do słupskich bibliotek. 

   W 2023 roku Mieszkańcy Domu brali udział w następujących konkursach i przeglądach 

twórczości: 

• XV Powiatowym Przeglądzie Kabaretów „Obciach” zorganizowanym przez Gminne 

Centrum Kultury i Promocji w Kobylnicy z autorskim kabaretem 

pt. „Ufki” (wyróżnienie w kategorii osób dorosłych), 

• Walentynkowym Konkursie Poetyckim pn. „Zakochany wiersz” zorganizowanym przez 

Centrum Kultury Powiatu Słupskiego (wyróżnienie), 

• IX Przeglądzie Twórczości Artystycznej Osób Niepełnosprawnych w Słupsku  

z autorskim spektaklem dramatycznym pt. „Róża”, 

• XXV Ogólnopolskim Przeglądzie Twórczości Artystycznej Niepełnosprawnych 
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„OPTAN” 2023 w Grudziądzu, 

• XIX Międzynarodowym Przeglądzie Teatrów Wspaniałych w Tczewie z autorskim 

spektaklem pt. „Róża” (wyróżnienie), 

• XIII „Przeglądzie Twórczości Osób, Którym Wędruje Się Trochę Trudniej” 

zorganizowanym przez Fundację „Uwierzcie w Nas” w Kołobrzegu z występem 

wokalnym grupy „KADROS”, 

• XVII Ogólnopolskim Konkursie Fotograficznym „Portret” 2023 (wyróżnienie), 

• XVI Festiwalu Artystycznej Twórczości Osób Sprawnych Inaczej „FATOSI”  

w Starogardzie Gdańskim, 

• Festiwalu Międzypokoleniowych Talentów w Siemianicach zorganizowanym przez 

Uniwersytet Trzeciego Wieku z Redzikowa, 

• VIII Powiatowym Przeglądzie Teatrzyków Wiejskich „Wiejsztuk” 2023 w Kobylnicy 

zorganizowanym przez Centrum Kultury Powiatu Słupskiego (II miejsce w kategorii 

dorosłych),   

• Powiatowym Konkursie Fotograficznym pod hasłem „Przyroda Powiatu w Obiektywie 

– edycja 2023” (wyróżnienie w kategorii „Krajobraz powiatu słupskiego”),  

• Konkursie fotograficznym pn. „Spotkać Anioła” w ramach obchodów Powiatowego 

Dnia Godności Osób z Niepełnosprawnościami w Machowinie (wyróżnienie). 

   Mieszkańcy Domu wzięli również udział w następujących wydarzeniach integracyjnych: 

• Letnim Festynie pn. „Bądźmy razem” w Dziennym Domu Pomocy „Bezpieczna 

Przystań” w Słupsku, 

• VIII Słodkim Balu Czwartkowym w Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie, 

• Obchodach Dnia Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną w Słupsku, 

• Dniu Seniora w Domu Pomocy Społecznej „Leśna Oaza” w Słupsku, 

• Spotkaniu z przedszkolakami w Prywatnym Przedszkolu Parkowym nr 2 w Słupsku, 

• Dniu Seniora w Charnowie, 

• Grillu Integracyjnym w Domu Pomocy Społecznej „Leśna Oaza” w Słupsku, 

• Koncercie pn. „Tango mych marzeń i snów” w Polskiej Filharmonii „Sinfonia Baltica” 

im. W. Kilara w Słupsku,  

• Warsztatach artystycznych dla uczestników Festiwalu „POZAPOZY” w Stawiskach, 

• Dyskotece zorganizowanej w Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie, 

• Balu Absolwentów w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Damnicy. 

   W trakcie VII „Pikniku Rodzinnego”, podczas którego Mieszkańcy Domu gościli swoje 

rodziny, opiekunów prawnych oraz znajomych, przygotowano szereg atrakcji w postaci: 
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występu komediowego grupy teatralnej „Wizja” w kabarecie pt. "Ufki", wokalnego grupy 

„Kadros” oraz solistów, zabawy z maskotką DPS Machowino "Folkiem", pokazu prac 

plastycznych Mieszkańców Domu, fotobudki, animacji plastyczne, grillowania, robienia 

dużych baniek mydlanych, prezentacji zdjęć Mieszkańców Domu i galerii ostatnich sukcesów. 

   We współpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz Osób Starszych i Niepełnosprawnych „Razem 

– Wszystko” działającym przy Domu Pomocy Społecznej w Machowinie zrealizowano 

następujące projekty na rzecz Mieszkańców Domu oraz społeczności lokalnej: 

• Projekt „Pałacowe historie, czyli odkrywamy Pałac w Machowinie” został 

zrealizowany w ramach konkursu Inicjatywy Lokalne w projekcie „Aktywni mogą 

więcej”. Projekt został w całości sfinansowany ze środków Ministra Kultury  

i Dziedzictwa Narodowego w ramach programu Narodowego Centrum Kultury: Dom 

Kultury + Edycja 2023. W ramach projektu zorganizowane były warsztaty, które odbyły 

się w „Twórczej Chacie” znajdującej się na terenie DPS w Machowinie: tworzenie 

„pałacowych mis i wazonów” i „machowińskich kamieni szczęścia”. Na warsztaty 

zaproszona została społeczność lokalna. W trakcie projektu Mieszkańcy Domu 

poszukiwali informacji w bibliotekach w Słupsku, a także w bibliotece cyfrowej  

o pałacu, które zostały spisane i uwiecznione na tablicy informacyjnej stojącej 

naprzeciwko historycznej budowli. Na zakończenie projektu dnia 12.09.2023 r. został 

zorganizowany „Koncert historyczno – artystyczny przed Pałacem w Machowinie”, 

który miał formę swobodnej biesiady. Mieszkańcy DPS zaprezentowali się przed 

zgromadzonymi gośćmi, zaśpiewał także zaprzyjaźniony zespół „Retro” z Charnowa. 

Dostępna była wystawa prac i prezentacja historii zabytkowego pałacu. 

• IX Przegląd Twórczości Artystycznej Osób Niepełnosprawnych i wręczenie 

Honorowych Wyróżnień Starosty Słupskiego „Daję Radość” odbyło się 4 października 

2023 r. w Sali Koncertowej Polskiej Filharmonii Sinfonia Baltica im. Wojciecha Kilara 

w Słupsku. Podczas sfinansowanego ze środków PFRON Przeglądu zaprezentowało się 

15 jednostek wspierających osoby z niepełnosprawnościami z terenu Powiatu 

Słupskiego oraz Miasta Słupska: DPS Lubuczewo, SOSW w Damnicy, DPS  

w Machowinie, Dzienny Dom Pomocy w Damnicy, ŚDS w Szczypkowicach, WTZ 

Caritas w Sycewicach, ŚDS w Gardnie Wielkiej, DPS w Machowinku, ŚDS  

w Kępicach, ŚDS w Potęgowie, DPS „Leśna Oaza” w Słupsku, ZOLP w Kobylnicy, 

WTZ KOŁO w Słupsku, ŚDS w Słupsku, WTZ Polskiego Związku Niewidomych  

w Słupsku. Uczestnicy zaprezentowali się w kategoriach teatralnych, wokalnych, 

tanecznych, wokalno – tanecznych, pokazie prac plastycznych. Każda instytucja miała 

możliwość zaprezentowania krótkiego filmiku promocyjnego. Wszyscy uczestnicy 
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Przeglądu otrzymali statuetki, podziękowanie oraz nagrodę rzeczową. Podczas trwania 

Przeglądu wręczone zostały Honorowe Wyróżnienia Starosty Słupskiego „Daję 

Radość” dla instytucji i osób aktywnie wspierających osoby z niepełnosprawnościami  

i nie będące obojętne na ich potrzeby.  

• Festiwal Karaoke „Magiczny Mikrofon”, dofinansowany ze środków PFRON, został 

zorganizowany w listopadzie 2023 w formie warsztatów z profesjonalnym instruktorem 

śpiewu. Warsztaty odbyły się w dniach: 8, 15, 22 listopada 2023 r. Podczas zajęć 

uczestnicy z zaproszonych jednostek z terenu Powiatu Słupskiego: Środowiskowego 

Domu Samopomocy w Gardnie Wielkiej, Domu Pomocy Społecznej w Machowinie, 

Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie, Domu Pomocy Społecznej w Machowinku 

uczyli się podstaw śpiewu, właściwego używania aparatu mowy, interpretacji tekstu 

oraz używania prostych instrumentów muzycznych. Warsztaty zakończyły się 

Koncertem Finałowym, podczas którego uczestnicy zaprezentowali wybrane przez 

siebie utwory. Każdy finalista otrzymał nagrodę oraz podziękowanie za udział  

w projekcie. Laureatowi wręczono statuetkę. 

• Powiatowy Dzień Godności Osób z Niepełnosprawnościami odbył się 15 grudnia 2023 

r. W ramach tych obchodów został zorganizowany konkurs fotograficzny pn. „Spotkać 

Anioła” dla osób z niepełnosprawnościami z terenu Powiatu Słupskiego i Miasta 

Słupska. Konkursowe zdjęcia były poddane ocenie użytkownikom mediów 

społecznościowych. Tego dnia odbył się II Bal Integracyjny oraz warsztaty 

dekorowania pierników na terenie DPS w Machowinie. Uczestnikami Powiatowego 

Dnia Godności byli: Mieszkańcy Domów Pomocy Społecznej w Machowinie, 

Machowinku, Lubuczewie i Przytocku, Uczestnicy ŚDS w Gardnie Wielkiej oraz WTZ 

Caritas w Sycewicach. Podczas Balu wręczone zostały nagrody dla laureatów konkursu 

fotograficznego, odbyły się konkursy i zabawy integracyjne, dostępna była również 

fotobudka.   

   W ramach hortikuloterapii Mieszkańcy bardzo chętnie nasadzali nowe rośliny przy swoich 

oddziałach. Poprzez trening budżetowy doskonalili umiejętność sporządzania listy zakupów  

i funkcjonowania w sklepie. Korzystali również z uroków przyrody w ramach silvoterapii oraz 

grillowali przy „Twórczej Chacie”. 

   W trakcie całego roku Mieszkańcy Domu zbierali plastikowe nakrętki, które następnie 

przekazywane były na rehabilitację Oliwii i Sebastiana z Objazdy. Zorganizowana była również 

świąteczna zbiórka żywności dla podopiecznych Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Ustce. 
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   Informacje o przeprowadzonych wydarzeniach terapeutycznych DPS Machowino 

zamieszczane były na portalu społecznościowym Domu, a także w prowadzonej kronice. 

 

Zapewnienia warunków do rozwijania samorządności Mieszkańców 

 

   W Domu funkcjonuje Samorząd Mieszkańców, który reprezentowany jest przez Radę 

Mieszkańców składającą się z sześciu członków. Mieszkańcy aktywnie angażują się w życie 

DPS. W minionym roku Samorząd przekazywał swoje sugestie dotyczące m.in. jadłospisu, 

proponowanych wyjazdów rekreacyjnych i turystycznych, a także organizacji Domu podczas 

cyklicznych zebrań. 

   W 2023 roku Rada Mieszkańców reprezentowała Mieszkańców i współpracowała  

z dyrektorem Domu, kierownikami poszczególnych działów, pracownikami socjalnymi, 

instruktorem ds. kulturalno – oświatowych, instruktorami terapii zajęciowej, technikami 

fizjoterapii, psychologiem, kuchmistrzem – szefem kuchni. Rada Mieszkańców brała aktywny 

udział m.in. w tworzeniu Planu Wydarzeń Terapeutycznych w ramach rehabilitacji społecznej 

Mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Machowinie na 2024 rok. Pracownicy Domu 

motywowali Radę Mieszkańców do aktywnego angażowania się w życie Domu i poruszania 

ważnych kwestii z punktu widzenia Mieszkańców DPS. 

   Mieszkańcy mieli stałą możliwość przekazywania swoich sugestii – uwag, opinii, wniosków 

dotyczących świadczonych usług, przekazywanych ustnie lub pisemnie pracownikom Domu 

albo zamieszczając je w skrzynce skarg i wniosków usytuowanej w budynku 

administracyjnym. 

 

Zapewnienie kontaktu z psychologiem 

 

   Praca psychologa były stałą formą pomocy Mieszkańcom Domu Pomocy Społecznej  

w Machowinie. Systematyczną opieką psychologiczną zostało objętych w minionym roku 

czterdziestu trzech Mieszkańców. Pozostali Mieszkańcy korzystali ze spotkań z psychologiem 

w ramach porad i konsultacji wynikających z aktualnych potrzeb. 

   Psycholog świadczący usługi w Domu prowadził zajęcia indywidualne i grupowe. Kontakt 

indywidualny z Mieszkańcami polegał głównie na kształtowaniu poczucia bezpieczeństwa, 

akceptacji, zrozumienia i życzliwości oraz budowaniu właściwego obrazu siebie. Poprzez 

indywidualną formę kontaktu dążono do zmniejszenia natężenia frustracji oraz polepszenia 

zrozumienia zaistniałych sytuacji. Zajęcia grupowe natomiast były okazją do trenowania 
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właściwych form komunikacji interpersonalnej, uczenia efektywnych strategii rozwiązywania 

konfliktów, modelowania pozytywnego nastawienia, odprężenia i odreagowywania emocji  

w sposób społecznie akceptowalny. Praca z Mieszkańcami w grupach miała  na celu 

wyzwalanie procesów twórczego działania, wykształcenia motywacji wewnętrznej oraz 

umiejętności wykorzystywania swoich możliwości, wyrabiania postawy zaradności życiowej, 

rozwój umiejętności interpersonalnych, a także usamodzielniania w wybranych sferach 

funkcjonowania.  

   Program oddziaływań terapeutycznych obejmował zarówno terapię indywidualną, jak  

i grupową. Psycholog w swojej pracy prowadził następujące zajęcia: trening umiejętności 

społecznych TUS, ćwiczenia procesów poznawczych, ćwiczenia w zakresie orientacji czasowo 

– przestrzennej, trening asertywności, trening rozpoznawania emocji, trening umiejętności 

spędzania czasu wolnego, trening radzenia sobie z emocjami, zajęcia stymulujące funkcje 

psychomotoryczne, ćwiczenia umysłowe wspomagające proces zapamiętywania, myślenia  

i rozumienia, ćwiczenia operacji myślowych przeznaczone dla osób, które mają trudności  

z przetwarzaniem i porządkowaniem informacji, ćwiczenia usprawniające umiejętność  

w obszarze porozumiewania się, pamięci oraz uczenia się. 

   W trosce o bezpieczeństwo Mieszkańców psycholog pozostawał w stałym kontakcie  

z pracownikami Domu i reagował na bieżące potrzeby komunikacji z podopiecznymi. Jako 

członek Zespołu Terapeutyczno - Opiekuńczego współpracował z Mieszkańcami i personelem 

w zakresie: rozpoznawania potrzeb Mieszkańców, zgłaszania oczekiwań podopiecznych 

pracownikom odpowiedzialnym za ich realizację, rozwoju zainteresowania Mieszkańców 

otaczającym ich światem, utrzymywania ogólnych sprawności i umiejętności funkcjonowania 

Mieszkańców w życiu codziennym, utrzymywania dobrego kontaktu podopiecznych  

z rodzinami, analizy zaistniałych problemów i wspólnego poszukiwania środków zaradczych. 

Regularnie przeprowadzano rozmowy wspierające, wyciszające i diagnostyczne  

z Mieszkańcami na prośby pracowników. Podejmowano działania mediacyjne w sytuacjach 

kryzysowych. Psycholog uczestniczył w konsultacjach dotyczących analizowaniu 

niepowodzeń w zachowaniu Mieszkańców z dyrektorem oraz kierownikiem działu opiekuńczo 

– terapeutycznego. Ponadto psycholog współpracował z pracownikami pierwszego kontaktu  

w zakresie rozpoznania potrzeb oraz braków Mieszkańców, opracowania Indywidualnych 

Planów Wsparcia oraz Planów Adaptacyjnych. 
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Praca socjalna 

 

   W 2023 roku dwóch pracowników socjalnych zatrudnionych w tut. Domu świadczyło pracę 

socjalną w zakresie: 

• Prowadzenia spraw Mieszkańców Domu od momentu ich przyjęcia do momentu zgonu. 

• Przyjmowania nowych Mieszkańców, które odbywało się po wcześniejszy sprawdzeniu 

sytuacji w miejscu zamieszkania kandydata do DPS oraz dokładnym zapoznaniu się  

z sytuacją osoby kierowanej przy współpracy ośrodka pomocy społecznej kierującego 

Mieszkańca. Jeśli Mieszkańcy byli przyjmowani w trybie interwencyjnym, wówczas 

pracownicy socjalni byli w stałym kontakcie telefonicznym z PCPR w Słupsku oraz 

ośrodkiem kierującym. 

• Utrzymywania stałego kontaktu z rodzinami Mieszkańców – telefonicznego oraz 

osobistego spotkania z rodzinami podczas odwiedzin Mieszkańców. 

• Współpracy ze Specjalnymi Ośrodkami Szkolno – Wychowawczymi w Damnicy  

i w Tursku, w których naukę kontynuuje dwóch Mieszkańców tut. Domu. Współpraca 

ta polegała na realizacji zaleceń i próśb kadry nauczycielskiej. 

• Zajmowania się masą spadkową po zmarłych Mieszkańcach Domu, tj. poszukiwaniu  

i powiadamianiu osób uprawnionych do podjęcia pozostawionej masy spadkowej po 

zmarłym. 

• Współpracy z opiekunami prawnymi Mieszkańców tut. Domu w związku  

z zabezpieczeniem bieżących ich spraw, w tym związanych z sytuacją prawną, życiową 

bądź spadkową.  

• Współpracy z urzędami i instytucjami (kuratorzy, sądy, prokuratura, ośrodki pomocy 

społecznej, centra usług społecznych, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Słupsku, Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia 

Społecznego, inne domy pomocy społecznej, kancelarie prawne, policja itp.). 

• Współpracy z psychologiem zatrudnionym w tut. Domu, realizując jego wskazania 

dotyczące pracy z Mieszkańcami oraz w celu zgłoszenia zaistniałych sytuacji 

związanych z podopiecznymi czy też powiadomienia o nowo przybyłym Mieszkańcu. 

• Współpracy z lekarzem psychiatrą prowadzącym Mieszkańców tut. Domu w celu 

dokonania diagnozy bądź wydania zaświadczenia do celów ubezwłasnowolnienia lub 

na potrzeby Sądu. 
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• Sporządzania wniosków o ubezwłasnowolnienie Mieszkańców, u których lekarz 

psychiatra stwierdził taką konieczność oraz pełnienie funkcji kuratora dla Mieszkańców 

Domu na czas postępowania o ubezwłasnowolnienie. 

• Współpracy z lekarzem POZ w sprawie wydawania zaświadczeń lekarskich 

niezbędnych do przedłużenia świadczeń pobieranych przez Mieszkańców DPS  

w instytucjach ZUS/KRUS. 

• Współpracy z kadrą pracowniczą Domu Pomocy Społecznej w Machowinie sprawującą 

bezpośrednią opiekę nad Mieszkańcami – personelem medycznym, opiekunami, 

instruktorami terapii zajęciowej, instruktorem ds. kulturalno – oświatowych, 

technikami fizjoterapii. 

• Współpracy z księgowością w sprawach związanych z odpłatnością Mieszkańców oraz 

wypłatą kieszonkowego (sporządzanie list z kwotami oraz list z odpisami urlopów 

Mieszkańców). 

• Uczestnictwa w zebraniach Zespołów Terapeutyczno – Opiekuńczych oraz zebraniach 

Rady Zespołu Terapeutyczno – Opiekuńczego w celu opracowania Planów 

Adaptacyjnych nowo przybyłych Mieszkańców i Indywidualnych Planów Wsparcia 

Mieszkańców Domu. 

• Prowadzenia Indywidualnych Planów Wsparcia Mieszkańców w ramach pełnienia 

funkcji Pracownika Pierwszego Kontaktu. 

• Przeprowadzania wywiadów środowiskowych do ośrodków pomocy społecznej oraz 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Słupsku w przypadku zmiany sytuacji 

Mieszkańców (dochodowej, prawnej itp.). 

• Sporządzania sprawozdań dotyczących Mieszkańców oraz funkcjonowania DPS: 

MPiPS, GUS, PCPR itp. 

• Towarzyszenia i pomagania Mieszkańcom podczas wyjazdów na zakupy lub  

w załatwianiu spraw urzędowych. 

• Organizowania usług fryzjerskich dla Mieszkańców Domu w porozumieniu  

z Mieszkańcami i ich opiekunami prawnymi. 

• Współpracy z Radą i Samorządem Mieszkańców, organizując miejsce spotkań oraz 

zapewniając kontakt z dyrektorem Domu i pozostałymi pracownikami, a także 

pomagając we wdrażaniu planów czy próśb ww. 

• Przyjmowania i rozpatrywania zgłoszonych przez Mieszkańców Domu skarg  

i wniosków. 
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Ponadto pracownicy socjalni aktywnie działali w projektach Stowarzyszenia na Rzecz Osób 

Starszych i Niepełnosprawnych „Razem – Wszystko” realizowanych na rzecz Mieszkańców 

DPS w Machowinie. 

 

Dostęp do świadczeń zdrowotnych i zabezpieczenie usług pielęgniarskich 

 

   W 2023 roku Mieszkańcy korzystali z przysługujących im świadczeń zdrowotnych,  

w tym: podstawowej opieki zdrowotnej, konsultacji specjalistycznych oraz opieki 

psychiatrycznej w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. 

   W gabinecie pomocy przedmedycznej tut. Domu dyżury pełniły wykwalifikowane 

pielęgniarki, które wykonywały: pomiary ciśnienia tętniczego, badania poziomu cukru, pomiar 

saturacji, pobieranie krwi do badań laboratoryjnych, inhalacje, okłady i opatrunki oraz 

pomagały Mieszkańcom w przyjmowaniu leków według zaleceń lekarza (w przypadku 

nieobecności pielęgniarki pomoc świadczyli opiekunowie z uprawnieniami opiekuna 

medycznego). 

   Mieszkańcy Domu objęci byli opieką lekarza psychiatry - konsultacje w razie potrzeby 

(również w Centrum Zdrowia Psychicznego w Słupsku) oraz lekarza podstawowej opieki 

zdrowotnej (internisty), który przyjmował raz w tygodniu i w razie potrzeby. Lekarze udzielali 

także porad telefonicznych i byli w stałej konsultacji z personelem pielęgniarskim w sytuacjach 

tego wymagających. 

   W 2023 roku zespół ratownictwa medycznego był wzywany do Mieszkańców tut. Domu 26 

razy. 18 razy zamawiano karetkę transportową. W 2023 roku hospitalizacji Mieszkańców było 

25 (oraz 6 razy Mieszkańcy mieli całodzienny pobyt w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym). 

   W 2023 roku lekarze kierowali Mieszkańców DPS Machowino do następujących poradni  

w celu wykonania badań podstawowych i specjalistycznych: 

 

Poradnia Liczba wizyt 

okulistyczna 18 

chirurgii ogólnej 21 

chirurgii urazowej 11 

chorób płuc 4 

neurologiczna 22 

laryngologiczna 7 

dermatologiczna 4 
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kardiologiczna 9 

stomatologiczna 75 

ginekologiczna 4 

protetyczna 5 

laboratorium – pobieranie krwi 92 

TK 7 

rezonans magnetyczny 5 

RTG 24 

USG 12 

EKG 8 

EEG 5 

chorób zakaźnych 3 

mammografia 3 

nefrologiczna 3 

urologiczna 5 

anestezjologiczna 14 

 

   W 2023 roku Mieszkańcy Domu mieli wykonane szczepienia przeciwko grypie. 37 razy 

korzystali z usług podologicznych. Ponadto pielęgniarki zatrudnione w Domu przeprowadzały 

z Mieszkańcami pogadanki prozdrowotne, w tym w zakresie prawidłowego żywienia.  

 

4. ZATRUDNIENIE 

 

Wykształcenie kadry: 

• wyższe  15   

• policealne  13 

• średnie   31 

• zawodowe  11 

• podstawowe    9 

 

Struktura zatrudnienia  

 

   Struktura zatrudnienia w Domu Pomocy Społecznej w Machowinie na dzień 31.12.2023 r. 

przedstawiała się następująco: 
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Rodzaj działalności 
Ilość zatrudnionych osób 

na umowę o pracę 

Kierujący jednostkami organizacyjnymi 1 

Działalność opiekuńczo-terapeutyczna 50 

Działalność medyczno-rehabilitacyjna 3 

Działalność administracyjna 5 

Działalność gospodarcza 20 

                                                                                Razem: 79 

 

 

5. SZKOLENIA PODNOSZĄCE KWALIFIKACJE PRACOWNIKÓW DOMU 

POMOCY SPOŁECZNEJ W MACHOWNIE W 2023 ROKU  

 

 

 

Data 

 

Temat Szkolenia 
Podmiot 

prowadzący 

Miejsce 

szkolenia 

 

Liczba 

uczestników 

 

12.04.2023 
„Kasa Zapomogowo-

Pożyczkowa” 

Ośrodek 

Wspierania 

Administracji 

Lokalnej 

OWAL 

Szkolenie 

online 

Machowino 

1 

13-

15.06.2023 

„Deinstytucjonalizacja 

pomocy społecznej - czy 

wiemy dokąd zmierzamy 

… ?” 

Ogólnopolskie 

Stowarzyszenie 

Organizatorów 

Menadżerów Pomocy 

Społecznej i Ochrony 

Zdrowia z siedzibą  

w Toruniu 

Stryków 1 

27.06.2023  

„Nowe Rozporządzenie  

w sprawie wynagradzania 

pracowników 

samorządowych od 

01.07.2023  r. oraz zmiany 

w prawie pracy 2023. 

Nowe kategorie 

zaszeregowania, nowe 

wymagania kwalifikacyjne, 

kwoty minimalnego 

Centrum Szkoleń 

Verte 

Szkolenie 

online 

Machowino 

1 
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wynagrodzenia, wzory 

dokumentów” 

22.08.2023 

„Krajowy System e-Faktur 

(KSeF) w 2024 r. -

obowiązkowe faktury 

ustrukturyzowane  

w sektorze finansów 

publicznych -

przygotowanie do 

wdrożenia” 

Ośrodek 

Wspierania 

Administracji 

Lokalnej 

OWAL 

Szkolenie 

online 

Machowino 

1 

29.08.2023 

„Majątek trwały  

w jednostkach sektora 

finansów publicznych – 

gospodarowanie  

i ewidencja – aspekty 

praktyczne” 

Ośrodek 

Wspierania 

Administracji 

Lokalnej 

OWAL 

Szkolenie 

online 

Machowino 

1 

26-

27.10.2023 

 „Radzenie sobie  

w sytuacjach trudnych  

i konfliktowych,  

a wypalenie zawodowe” 

Akademia 

Kształcenia 

Zawodowego 

Kartuzy 2 

7-8.11.2023 

„Bieżąca działalność 

domów pomocy społecznej 

i nadchodzące zmiany” 

Ogólnopolskie 

Stowarzyszenie 

Organizatorów 

Menadżerów Pomocy 

Społecznej i Ochrony 

Zdrowia region 

Pomorski 

Stara Kiszewa 1 

13-

14.11.2023 

„Radzenie sobie  

w sytuacjach trudnych  

i konfliktowych,  

a wypalenie zawodowe” 

Akademia 

Kształcenia 

Zawodowego 

Kartuzy 2 

15.11.2023 

„VAT: faktury 

ustrukturyzowane: 

powszechny obowiązek 

wystawiania i 

„otrzymywania: za 

pośrednictwem KSeF” 

Instytut Studiów 

podatkowych  
Słupsk 2 

29.11.2023 

01.12.2023 
„Pierwsza Pomoc” ART.-MED Machowino 76 



24 

 

11.12.2023 

„Agresja - jak reagować na 

pobudzonego mieszkańca  

DPS” 

Centrum 

Rozwiazywania 

Problemów 

Społecznych  

Machowino 74 

11.12.2023 
„Przymus bezpośredni  

w DPS” 

Centrum 

Rozwiazywania 

Problemów 

Społecznych 

Machowino 3 

                     Suma:  165 

 

 

6. WYDATKI DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ W MACHOWINIE W 2023 ROKU 

 

Paragraf Nazwa Kwota 

3020 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 29 009,52 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 5 669 129,10 

4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 323 475,35 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 999 940,47 

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 96 188,99 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 123 523,77 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 451 782,32 

4220 Zakup środków żywności 630 000,00 

4230 Zakup leków i materiałów medycznych 43 043,18 

4260 Zakup energii 191 414,60 

4270 Zakup usług remontowych 30 617,01 

4280 Zakup usług zdrowotnych 9 870,50 

4300 Zakup usług pozostałych 258 014,89 

4360 Usługi telekomunikacyjne  7 456,75 

4390 Ekspertyzy, analizy i opinie 20 074,83 

4410 Podróże służbowe krajowe 497,10 

4430 Różne opłaty i składki 11 249,00 
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4440 Odpis na ZFŚS 186 262,79 

4480 Podatek od nieruchomości 14 502,00 

4500 Pozostałe podatki na rzecz budżetów jednostek 

samorządu terytorialnego 

453,00 

4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 1 955,00 

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu 

terytorialnego 

2 453,36 

4530 Podatek od towarów i usług (VAT) 4 578,57 

4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 229,98 

4700 Szkolenia pracowników 12 442,00 

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 9 135,56 

4780 Składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 63 633,74 

 Razem: 9 190 933,38 

 

 

7. WYSOKOŚĆ ŚREDNIEGO WYNAGRODZENIA 

 

   Według stanu na dzień 31.12.2023 r. w Domu Pomocy Społecznej w Machowinie 

zatrudnionych było 79 pracowników. 

• Średnie wynagrodzenie wyniosło: 5.405,76 zł. 

• Średnia nagroda z dotacji przyznanej z Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej: 

585,34 zł. 

 

8. WYSZCZEGÓLNIENIE INNYCH DZIAŁAŃ 

 

   W 2023 roku wykonano:  

• bieżącą konserwację pokoi w następujących oddziałach mieszkalnych: 

o dwóch pokoi w oddziale mieszkalnym „Pałac”, 

o trzech pokoi w oddziale mieszkalnym „Nasza Rodzina”, 

o trzech pokoi w oddziale mieszkalnym „Eden”, 

o dwóch pokoi w oddziale mieszkalnym „Arka”, 

o pokoju i kuchenki pomocniczej w oddziale mieszkalnym „Oaza”, 

• barierki ochronne na schodach w budynku głównym pałac,  
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• koncepcję zagospodarowania parku, 

• pielęgnację i wycinkę uschniętych drzew na terenie DPS, 

• renowację krzeseł w sali terapii zajęciowej, 

• renowację zniszczonych tapczanów w poszczególnych oddziałach mieszkalnych, 

• czyszczenie oraz nałożenie powłoki ochronnej na podłogę PCV w sali dziennej oddziału 

„Pałac”, 

• naprawę systemu sygnalizacji pożaru w oddziałach „Pałac” i „Arka”, 

• zabezpieczenie przejść instalacyjnych w kotłowni II Bloku,  

• zagospodarowanie terenu przy budynku głównym pałac w postaci: wyrównania terenu 

ziemią, zasadzenia kwiatów, krzewów i tuj, zakupienia drewnianych donic i grządek, 

zaimpregnowania drewnianych elementów, wykonania podestu z bruku na drewniany 

zestaw wypoczynkowy, 

• bieżącą konserwację sali dziennej oraz jadalni w budynku mieszkalnym pałac dzięki 

wsparciu Fundacji Castoramy oraz wolontariuszy z firmy Castorama Słupsk.  

 

Ponadto zakupiono m.in.: 

• 3 tapczany na potrzeby oddziałów mieszkalnych, 

• biurka, dostawkę, nadstawki, szafę na potrzeby budynku administracji, 

• zmywarkę uniwersalną na potrzeby oddziału mieszkalnego „Eden”, 

• meble, m.in. szafy, nadstawki, komody, szafki przyłóżkowe, stoły i krzesła na potrzeby 

poszczególnych oddziałów mieszkalnych, 

• mikser planetarny oraz termosy stalowe na potrzeby kuchni głównej, 

• dmuchawę na potrzeby warsztatu, 

• lodówkę na potrzeby oddziału mieszkalnego „Biały Domek”, 

• niszczarkę i ekspres do kawy na potrzeby budynku administracji, 

• wózek inwalidzki na potrzeby konsultacji medycznych Mieszkańców Domu, 

• stoliki przyłóżkowe typu „przyjaciel” na potrzeby Mieszkańców oddziału „Pałac”. 
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