ZARZADZENIE NR 12/2022
DYREKTORA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W MACHOWINIE
z dnia 18 maja 2022 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikow Domu Pomocy Spolecznej
w Machowinie

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
(Dz. U. 2 2019 r., poz. 1282 z pdzn. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U 2021, poz. 1960)
w uzgodnieniu z Organizacja Zwigzkowa NSZZ Pracownikéw Ochrony Zdrowia przy Domu
Pomocy Spotecznej w Machowinie.

Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Machowinie
zarzadza, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie,
stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ specjaliScie ds. organizacyjnych i kadr.

§3

Traci moc Zarzadzenie nr 19/2019 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Machowinie w sprawie
ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Domu Pomocy Spoteczne; w Machowinie
(z p6zniejszymi zmianami)

§ 4
Zmiany w Regulaminie obowigzuja po uptywie 14 dni od podania ich do wiadomosci

pracownikom, z mocg obowiazujacg od 1 czerwca 2022 r.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej
w Machowinie

Krzysztof Surowiec



